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1. Cadrul general

1.1. Activitatea de Informare a publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul
proiectului este conceputa in concordanta cu urmatoarele documente:
a) GHIDUL SOLICITANTULU! - CONDITII GENERALE PEO 2021-2027

b) Ghidul Solicitantului Conditii Specifice - Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban 2023.
c) Cererea de finantare aprobata in cadrul Apelului

PEO/103/PEO_P4/0P4/ES0O4.1/PEO_A52.
d) Schema de ajutor de minimis ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale
in mediul urban”.

1.2. Lista documentelor de mai sus se completeaza automat cu orice instructiuni,

reglementari, hotarari care ar putea fi emise pe durata de implementare a

projectelor de catre autoritatile in domeniu (Comisia Europeana, Ministerul

Fondurilor Europene, Autoritatea de Management, Ministerul Muncii si Justitiei

Sociale, Ministerul Finantelor Publice etc.) si care sa contina elemente de natura sa
modifice regulile de implementare a actiunilor prevazute cu grupul tinta.

1.3. Aceasta subactivitate corespunde Etapei | din GSCS prin care se desfasoara
actiuni care au ca scop oferirea de sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi
sociale.

1.4. Administratorul schemei de antreprenoriat, va derula actiuni menite sa prezinte
grupului tinta, activitatile specifice, etapele proiectului, avantajele participarii in
cadrul proiectului, oportunitatile oferite de antreprenoriatul social, conditiile
pentru a beneficia de finantarea nerambursabila, riscurile si obligatiile ce decurg
din accesarea finantarii.

1.5. Administratorul schemei de antreprenoriat va descrie mijloacele de informare
pe care le va folosi in realizarea acestei activitati.

1.6. Administratorul schemei de antreprenoriat va prezenta publicului elementele
specifice ale proiectului, cu accent pe oportunitatile oferite si principalele conditii
pentru a beneficia de finantarea nerambursabild, riscurile si obligatiile ce decurg
din accesarea finantarii.
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1.7. Potentialii membri ai grupului tintd vor fi informati despre legislatia
aplicabild mediului de afaceri, conditiile de infiintare si functionare ale unei
afaceri, legislatia fiscald, comerciald, administrativa in vigoare in Romdania,
riscurile si beneficiile infiintarii unei afaceri, utilizarea ajutoarelor de stat/de
minimis, ajutor ilegal, ajutor utilizat ab uziv etc.

1.8. Grupul tinta este format din 132 persoane care doresc sa infiinteze intreprinderi
sociale in mediul urban: Persoane aflate in cautarea unui loc de munca, tineri cu
varsta de peste 30 ani, someri, someri de lungd durata, persoane din grupuri
dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive in regiunile de implementare ale
proiectului: Sud Est si Centru.

1.9. Solicitantul si partenerii vor angaja cate un “Expert informare si selectie GT”
fiecare, pentru a acoperi un grup tinta cat mai divers din punct de vedere socio -
economic si geografic, din cele doua regiuni de dezvoltare Sud-Est si Centru.
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2. Cadrul specific conform Cererii de finantare

2.1. Obiectivul general al proiectului consta in promovarea unei ocupari sustenabile
si de calitate a fortei de munca prin sprijinirea a 132 de persoane aflate in cautarea
unui loc de munca, tineri cu varsta de peste 30 ani, someri, someri de lunga durata,
pers din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive, prin recrutarea
lor in grupul tinta (GT) si formare in antreprenoriat social. Persoanele din GT isi vor
dezvolta capacitati si abilitati antreprenoriale, prin infiintarea a 21 de intreprinderi
sociale in regiunile Sud-Est si Centru si crearea a 136 locuri de munca in mediul urban.
Astfel, proiectul contribuie la integrarea pe piata fortei de munca a persoanelor
aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, somerii de lunga durata
si grupurile dezavantajate de pe piata muncii, persoane inactive, precum si prin
promovarea desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale (FSE+).

2.2. Obiectivele specifice ale proiectului:

o 0S1 - Informarea si constientizarea publicului cu privire la actiunile derulate in
cadrul proiectului, la oportunitatile, beneficiile si conditiile acestuia de
participare {a cursuri de formare in domeniul antreprenoriatului.

e 052 - Cresterea capacitatii de ocupare pe cont propriu a 132 de persoane prin
oferirea de servicii de formare profesionala “Antreprenor in economie sociala”
cod COR 112032 si/sau “Manager intreprindere sociala” cod COR 112036,
acreditate MMSS.

o 0S3 - Stimularea si sprijinirea infiintarii a 21 de intreprinderi sociale in mediul
urban, regiunile Sud-Est si Centru.

o 054 - Consolidarea capacitatii de functionare si dezvoltare a 21 de intreprinderi
sociale prin furnizarea unor servicii inovatoare si personalizate de consiliere in
domeniul antreprenoriatului social, ulterior finalizarii procesului de selectie a
planurilor de afaceri si anterior infiintarii intreprinderilor, participand la
dezvoltarea competitivitatii acestora si la consolidarea functionarii auto-
sustenabile a acestora.

e 055 - Cresterea ratei de ocupare prin crearea a 136 de locuri de munca in cadrul
intreprinderilor sociale infiintate in cadrul proiectului.
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= (0S6 - Dezvoltarea performanta si cresterea sustenabilitatii a 21 de intreprinderi
sociale, aplicarea unui management performant si consolidarea domeniului de
antreprenoriat social la nivelul regiunilor Sud-Est si Centru.

e 0S7 - Implementarea unui sistem de management si control performant al
proiectului prin monitorizarea continua a rezultatelor obtinute, in vederea
maximizarii impactului proiectului asupra grupului tinta vizat precum si
asigurarea vizibilitatii finantatorului si a activitatilor proiectului, cu ajutorul
unor instrumente inovatoare de informare si publicitate, ce vor avea ca rezultat
132 persoane sprijinite, 136 de locuri de munca nou create, min 121 participanti
care finalizeaza formarea cu certificate de absolvire (min.90% din total GT), 136
de locuri de munca nou create - ocupate pe o pericada de minim 12.5 luni de la
finalizarea intervenitei, in perioada de sustenabilitate a proiectului.

e (S8 - Asigurarea unei organizari temeinice privind decontarea cheltuielilor
indirecte pe baza de rata forfetara, pe intreaga perioada de implementare a
proiectului si respectarea masurilor minime de informare si publicitate.

2.3. Egalitatea de gen este un drept fundamental cf. art. 8 din Tratatul privind
Functionarea UE, respectarea acestuia fiind o conditie necesara pentru o crestere
sustenabila si incluziva. In elaborarea proiectului, partenerii au luat in considerare
respectarea prevederilor egalitatii de gen in concordanta cu prevederile legislatiei
nationale (Constitutie, Lg 202/2002, Codul Muncii) si cu cele europene (Convenita
ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati in pregatirea si implementarea
programelor si proiectelor cu finantare nerambursabila alocate Roméniei in perioada
2021-2027, Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, Directiva
2000/78/CE, Directiva 2010/ 41 /UE, Directiva 2006/54/CE, Directiva 2004/113/CE).

2.4. Nediscriminarea - Proiectul promoveaza principiul nediscriminarii, in contextul
tratamentului egal si al accesului pe piata muncii pentru 132 pers aflate in cautarea
unui loc de munca, someri, someri de lunga duratd, persoane din grupuri
dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive, cu domiciliul in regiunile de
implementare SE si Centru, in mediul urban sau rural. In toate activitatile proiectului,
se va asigura accesibilitatea si nediscrimnarea tuturor persoanelor la masurile,
serviciile, informare si publicitate, spatii si infrastructura (in functie de
particularitatea dizabilitatii, de ex asigurarea de rampa), potrivit principiului
Constutiei Romaniei, art. 4 priv egalitatea intre cetateni, Lg nr 283/2003, HG 77
/2003, indiferent de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala,
convingeri, sex, orientare sexuala, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa,
infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu
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care are ca scop sau efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau
exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic,
social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice.

2.5. In sensul Schemei de Minimis, intreprinderea sociala cuprinde:
= societdtile cooperative de gradul 1.
e cooperativele de credit.
» asociatiile si fundatiile.
¢ casele de ajutor reciproc ale salariatilor.
» casele de ajutor reciproc ale pensionarilor.
s societdtile agricole.

e orice alte categorii de persoane juridice care prin actele de infiintare si
functionare demonstreazd faptul cd activitatea desfdsuratd are scop
social, respectd principiile prevazute la art. 4, precum si criteriile
prevazute la art. 8 alin. (4) din Legea nr. 219/2015 privind economia
sociald, cu modificarile si completdrile ulterioare.

o federatiile si uniunile persoanelor juridice prevazute mai sus.

2.6. Informarea publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul proiectului,
corespunde Etapei | din Ghidul Solicitantului Conditii Specifice. Beneficiarii sunt
persoanele fizice aflate in cautarea unui loc de munca, tineri cu varsta de peste 30
ani, someri, someri de lunga durata, pers din grupuri dezavantajate pe piata muncii,
persoane inactive.

2.7. Rezultatele preconizate constau din informarea grupului tinta cu privire la
oportunitatile oferite in domeniul antreprenoriatului social. Membrii GT trebuie sa
detina sau sa isi doreasca sa isi dezvolte abilitati antreprenoriale, dar in acelasi timp
sa si ajute comunitatea sau anumite grupuri vulnerabile. Ei vor trebui sa imbine
elemente de antreprenoriat clasic (ca proces ce contine o serie de activitati ce
implica abilitati si competente care pot fi invatate si pot fi aplicate oricaror contexte
organizationale), dar avand ca obiective facilitarea accesului la ocuparea fortei de
munca.
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2.8. Solicitantul si Partenerul vor prezenta grupului tinta elementele specifice ale
proiectului, cu accent pe oportunitatile oferite si principalele conditii pentru a
beneficia de acestea.

2.9. Mijloacele de informare folosite pentru realizarea acestei subactivitati constau
din:

¢ Realizarea unui ghid de informare in varianta online, care va fi postat pe site-
urile partenerilor, precum si pe retelele sociale din care acestia fac parte. Mediul
online reprezinta unul din mijloacele cele mai eficiente de a transmite informatii
catre grupul tinta.

« Intalniri de informare a GT organizate la sediile celor 3 parteneri in municipiile
Focsani, Galati si Brasov, precum si la parteneri publici si privati ai acestora, in
orase/municipii cheie din regiunile de dezvoltare Sud - Est si Centru.

« Transmiterea de informari catre AJOFM-urile din cele 2 regiuni de dezvoltare,
pentru a disemina la randul lor informatiile catre GT someri din baza lor de date.

« Transmiterea de informari catre societati comerciale din cele 2 regiuni de
dezvoltare, care disponibilizeaza angajati, pentru a disemina la randul lor
informatiile catre GT interesati de antreprenoriatul social ca o alternative de
cariera.

« Postari despre actiunile importante din cadrul proiectului, pe retele sociale cum
ar fi pagina Facebook a proiectului, pagina LinkedIn etc.

2.10. Expertii activitatii de informare se vor asigura ca membrii GT vor intelege
obiectivul specific al PEQO care urmareste ca, odata create, intreprinderile sa
furnizeze pe piata, bunuri si servicii in variant antreprenoriala inovatoare, utilizandu
se cu predilectie profiturile in scopuri sociale si pentru autosustinere.

2.11. Prin organizarea acestor tipuri de actiuni, proiectul prevede actiuni de
popularizare in vederea asigurarii sanselor egale de participare a celor interesati din
regiunile de dezvoltare Sud - Est si Centru, interesati sa deschida afaceri sociale.

2.12. Partenerii proiectului au derulat actiuni similare in cadrul altor proiecte
finantate prin POCU / POSDRU, vizand diverse grupuri; se va realiza informarea celor
care au fost implicati in aceste proiecte; de asemenea, se vor folosi pagini de retele
de socializare de la alte proiecte similar, pentru actiunile de informare din cadrul
proiectului.
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2.13. Activitatea de informare GT va presupune preponderant canale de transmitere
electronica ce folosesc instrumente IT, aceasta subactivitate contribuind la
realizarea temei secundare Imbunatatirea accesibilitatii, a utilizarii si a calitatii

tehnologiilor informatiei si comunicatiilor.

3. Grupul tinta

Grupul tinta (GT) vizat in cadrul acestui proiect este format din 132 persoane care

doresc sa infiinteze intreprinderi sociale in mediul urban:
v Persoane aflate in ciutarea unui loc de munca,

v tineri cu varsta de peste 30 ani,

AN

someri,
someri de lunga durata,

persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii,

SR G

persoane inactive

din regiunile de implementare ale proiectului: Sud Est si Centru.
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4. Societatile cooperative de gradul |

Societatii cooperative de gradul | functioneaza potrivit prevederitor Legii nr. 1/2005
privind organizarea si functionarea cooperatiei.

Societatea cooperativa este o asociatie autonoma de persoane fizice si/sau juridice,
dupa caz, constituita pe baza consimtamantului liber exprimat de acestea, in scopul
promovarii intereselor economice, sociale si culturale ale membrilor cooperatori,
fiind detinuta in comun si controlata democratic de catre membrii sai, in
conformitate cu principiile cooperatiste.

Principiile cooperatiste sunt: principiul asocierii voluntare si deschise, principiul
controlului democratic al membrilor cooperatori, principiul participarii economice
a membrilor cooperatori, principiul autonomiei s§i independentei societatilor
cooperative, principiul educarii, instruirii si informarii membrilor cooperatori,
principiul cooperarii intre societatile cooperative, principiul preocuparii pentru
comunitate conform céaruia societdtile cooperative actioneaza pentru dezvoltarea
durabilda a comunitatitor din care fac parte, prin politici aprobate de membrii lor.

Activitatile desfasurate de societdtile cooperative sunt supuse regimului de
autorizare prevazut de legislatia specifica in vigoare.

Un membru cooperator poate detine parti sociale in limita si in conditiile prevazute
de actul constitutiv, fara a putea depasi 20% din capitalul social; numarul minim de
membri cooperatori ai unei societati cooperative se stabileste prin statut, dar nu
este mai mic de 5.

Societatea cooperativa se constituie prin contract de societate si statut, care pot fi
incheiate sub forma unui inscris unic denumit act constitutive; societatile
cooperative sunt obligate sa desfasoare activitatile prevazute de actul constitutiv
exclusiv cu membrii cooperatori, daca prin actul constitutiv nu se prevede altfel.

Firma societatii cooperative se compune dintr-o denumire proprie si este insotita de
sintagma "societate cooperativa".

Cererea de verificare a disponibilitatii si rezervarii denumirii firmei se face online,
pe site-ul Registrului Comertului, completand 3 denumiri in ordinea preferintelor.

Pentru inregistrare, se depun urmatoarele documente la Oficiul Registrului
Comertului:
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» Cererea de inregistrare (original).

e Anexa privind inregistrarea fiscal si, dupa caz, Anexa privind investitia straina.

o Declaratia-tip pe propria raspundere cu privire la indeplinirea conditiilor de
functionare/desfasurare a activitatii pentru sediul social si/sau sedii secundare
sau, dupa caz, la terti.

o Dovada verificarii disponibilitatii si rezervarii denumirii firmei.

e Actul constitutiv al societatii cooperative, incheiat sub semnatura privata si
semnat de toti membrii fondatori sau, dupa caz, incheiat in forma autentica daca
la capitalul social s-a subscris ca aport in natura un imobil.

» Dovezile privind sediul social/secundar al societatii cooperative.

¢ Dovezile privind aporturile subscrise si/sau varsate de catre membrii cooperatori
la capitalul subscris, in copie certificata de parte.

s Actele de identitate ale fondatorilor, administratorilor, cenzori, persoanelor
imputernicite, dupa caz (in copie certificata de parte).

» Dupa caz, declaratia pe propria raspundere a persoanei fizice cetatean strain in
nume propriu sau ca reprezentant al persoanei juridice straine care nu este
inregistrata fiscal in Romania, in originat si, dupa caz, traducerea realizata de un
traducdtor autorizat a carui semnatura sa fie legalizata de un notar public.

o Pentru fondatorul persoana juridica actele de inregistrare §i mandatul pentru
persoana abilitata sa semneze actul constitutiv in numele si pe seama
fondatorului persoana juridica.

e Specimenele de semnatura ale administratorului unic sau ale administratorilor.

e Informatiile din cazierul fiscal al persoanelor fizice care au obligatia prezentarii
certificatului de cazier fiscal (obtinute de catre ORCT, din oficiu, de la ANAF).

o Certificatul eliberat de cenzori din care rezulta depunerea garan{iei de catre
administratori (original sau copie certificata).

o Daca este cazul, avizul asociatiei de proprietari privind schimbarea destinatiei
imobilelor colective cu regim de locuinta, prevazut de Legea nr. 196/2018.

CENTRUL DE DEZVOLTARE .

oA ASQOCI AT 1A BEVELOPMENT CENTER [ &

@ SMART w
8 VIITOR PENTRU FEMEI .
- M L, ASOCIATIA ROPAM




Cofinantat de
Uniunea Europeana

FONDUL SOCIAL EURCPEAN

Programul Educatie si Ocupare

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Titlul proiectului: Sustinerea infintarii intreprinderilor sociale in regiunile Sud-Est si Centru
ID SMIS: 311494

e Dovada autorizatiilor sau avizelor eliberate de autoritatile competente ca o
conditie prealabila inregistrarii in registrul comertului, cind emiterea unor astfel
de autorizatii sau avize este prevazutd de lege, respectiv dovezile privind
indeplinirea conditiilor prevazute prin legi speciale, corespunzator domeniului
de activitate.

e Dovada privind Imputernicirea persoanei desemnate sa indeplineasca
formalitatile legale.

e Declaratie privind beneficiarul real al persoanei juridice.
» Doverzile privind plata tarifului legal.

intre societatea cooperativa si societatea comerciald reglementatd de Legea nr.
31/1990 exista urmatoarele interferente: a) ambele societati sunt persoane juridice
cu statut de comerciant infiintate in forma prevazuta de lege; b) ambele societati
se constituie prin act constitutiv care materializeaza vointa celor care le constituie;
¢) ambele societati au ca obiect efectuarea de fapte de comer{; d) ambele societati
au scop lucrativ, iar asociatii urmaresc obtinerea si impartirea de beneficii. (Sursa:
Societatea cooperativd reglementatd de Legea nr. 1/2005. Delimitdri si
interferente in raport cu alte tipuri de societdti comerciale sau necomerciale Prof.
univ dr. Viorel Gdind, Asist. univ. drd. Alexandru - Mihnea Gdind)

Societatea cooperativa §i societatea comerciala reglementata de Legea nr. 31/1990
se delimiteaza prin: forma juridica in sensul ca: 1) societatea cooperative se poate
constitui doar in doua forme (ex.: societatea cooperativa de gradul 1; societatea
cooperativa de gradul 2); 2) societatea comerciala se poate constitui in cinci forme
(ex.: societate n nume colectiv; societate in comandita simpla; societate pe actiuni;
societate in comandita pe actiuni; societate cu raspundere limitata); scopul asocierii
in sensul ¢ca: 1} asociatii din societatea cooperative urmaresc promovarea intereselor
lor economice, sociale, culturale (ex.: obtinerea de dividende; obtinerea de
facilitati; obtinerea de servicii); 2) asociatii din societatea comerciala urmaresc
realizarea si impartirea numai de beneficii. (Sursa: Societatea cooperativa
reglementatd de Legea nr. 1/2005. Delimitdri si interferente in raport cu alte tipuri
de societdti comerciale sau necomerciale Prof. univ dr. Viorel Gdind, Asist. univ.
drd. Alexandru - Mihnea Gding)
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5. Cooperativele de credit

Cooperativele de credit se constituie prin asocierea libera a persoanelor fizice, fara
nici un fel de discriminare pe criterii de nationalitate, origine etnica, limba, religie,
apartenenta politica, avere, conditie sociala, rasa sau sex.

Cooperativele de credit functioneaza in baza in baza 0.U.G. nr. 99/2006 privind
institutiile de credit si adecvarea capitalului (cooperative de credit si case centrale
ale cooperativelor de credit).

Poate fi membru cooperator orice persoana fizica care are capacitate deplina de
exercitiu, are domiciliul/resedinta/locul de munca in raza teritoriala de operare a
cooperativei de credit, a semnat sau a acceptat, dupad caz, actul constitutiv al
acesteia si a subscris si a varsat cel putin numarul minim de parti sociale care este
stabilit prin actul constitutiv-cadru.

Cooperativele de credit se organizeaza pe o raza teritoriala de operare proprie,
stabilitd prin actul constitutiv, in care pot infiinta sucursale. Aceasta cuprinde arii
determinate din judetul in care cooperativa de credit isi are sediul social §i din
judetele limitrofe.

Cooperativele de credit se constituie pe baza actului constitutiv, care se elaboreaza
pe baza actului constitutiv-cadru; numarul minim de membri cooperatori fondatori,
stabilit prin actul constitutiv-cadra, nu poate fi mai mic de 1.000. Actul constitutiv-
cadru poate prevedea posibilitatea constituirii unei cooperative de credit cu un
numar minim de 100 de membri cooperatori fondatori, cu conditia ca acestia sa
subscrie si sa verse, in total, cel putin 1.000 de parti sociale.

Firma cooperativei de credit se compune dintr-o denumire proprie, insotita de
sintagma “cooperativa de credit” sau "banca cooperatista”, cu indicarea denumirii
localitatii in care are sediul social. Sintagma aleasa este obligatorie pentru toate
cooperativele de credit din cadrul aceleiasi retele cooperatiste.

Firma casei centrale de credit se compune din denumirea proprie (mentionata mai
sus), insotitd de sintagma "casa centrala” sau "banca centrala cooperatista”.

Pentru inregistrare, se depun urmatoarele documente la Oficiul Registrului
Comertului:

e Cererea de inregistrare.
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» Anexa privind inregistrarea fiscala si, dupa caz, Anexa privind investitia straina.

» Declaratia-tip pe propria raspundere cu privire la indeplinirea conditiilor de
functionare/desfasurare a activitatii pentru sediul social si/sau sedii secundare
sau, dupa caz, la terti.

» Dovada verificarii disponibilitatii si rezervarii denumirii firmei.
¢ Actul constitutiv.

e Autorizatia de constituire a cooperativei de credit emisa de casa centrala la care
aceasta urmeaza sa se afilieze sau, dupa caz, autorizatia colectiva de constituire
a retelei acordata de Banca Nationala a Romaniei.

« Informatiile din cazierul fiscal al persoanelor fizice care au obligatia prezentarii
certificatului de cazier fiscal (obtinute de catre ORCT, din oficiu, de la ANAF).

o Actele de identitate ale fondatorilor, administratorilor, directorilor, membrilor
consiliului de supraveghere, membrilor directoratului, cenzorilor, auditorilor
persoane fizice, dupa caz.

» Aprobarea prealabila pentru conducatori emisa de casa centrala sau, dupa caz,
de B.N.R.

e Dupa caz, declaratia pe propria raspundere a persoanei fizice cetatean strain in
nume propriu sau ca reprezentant al persoanei juridice straine care nu este
inregistrata fiscal in Romania, in original si, dupa caz, traducerea realizata de un
traducator autorizat a carui semnatura sa fie legalizata de un notar public.

o Actele de inregistrare ale cooperativelor de credit persoane juridice fondatoare
ale caselor central.

¢ Dovezile privind sediul principal/secundar al organizatiei.

« Incazul caselor centrale ale cooperativelor de credit, dovada deciziei de asociere
(original) si/sau actele constitutive ale cooperativelor de credit implicate (copii
certificate).

« Daca este cazul, mandatul persoanei care a semnat actul constitutiv in numele
si pe seama fondatorului persoana juridica, in cazul caselor centrale ale
cooperativelor de credit.

g
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e Dovada autorizatiilor sau avizelor eliberate de autoritatile competente ca o
conditie prealabila inregistrarii in registrul comertului, cand emiterea unor astfel
de autorizatii sau avize este prevazuta de lege, respectiv dovezile privind
indeplinirea conditiilor prevazute prin legi speciale, corespunzator domeniului
de activitate.

s Avizul asociatiei de proprietari privind schimbarea destinatiei imobilelor
colective cu regim de locuinta, prevazut de Legea nr. 196/2018.

= Imputernicire speciala, avocatiala sau delegatie pentru persoanele desemnate sa
indeplineasca formalitatile legale.

» Declaratie privind beneficiarul real al persoanei juridice.
« Dovezile privind plata tarifului legal.

Banca Nafionala a Romaniei poate dispune casei centrale sa retraga aprobarea data
unui administrator al cooperativei de credit atunci cand numirea s-a facut cu
incalcarea prevederilor legale aplicabile sau activitatea desfasurata de acesta a
condus la deteriorarea situatiei financiare a cooperativei de credit si/sau la
incélcarea cerintelor de natura prudentiala de catre aceasta.

Cooperativele de credit repartizeaza anual 25% din profitul contabil determinat dupa
deducerea impozitului pe profit pentru constituirea unei rezerve de intr-ajutorare,
destinata crearii conditiilor necesare pentru reducerea costurilor operatiunilor
desfasurate cu membrii cooperatori.

e
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6. Asociatiile si fundatiile

Asociatiile si fundatiile functioneaza in baza Ordonantei nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii.

Asociafia este subiectul de drept constituit de trei sau mai multe persoane care, pe
baza unei intelegeri, pun in comun si fara drept de restituire contributia materiala,
cunostintele sau aportul lor in munca pentru realizarea unor activitati in interes
general, comunitar sau, dupa caz, in interesul lor, personal nepatrimonial; asociatia
dobandeste personalitate juridica prin inscrierea in Registrul asociatiilor si
fundatiilor aflat la grefa judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriala isi are
sediul; in vederea dobandirii personalitatii juridice, asociatii incheie actul
constitutiv si statutul asociatiei, in forma autenticd, sub sanctiunea nulitatii
absolute.

Fundatia este subiectu! de drept infiintat de una sau mai multe persoane care, pe
baza unui act juridic intre vii ori pentru cauza de moarte, constituie un patrimoniu
afectat, in mod permanent si irevocabil, realizarii unui scop de interes general sau,
dupa caz, comunitar; activul patrimonial initial al fundatiei trebuie sa includa bunuri
in natura sau in numerar, a caror valoare totala sa fie de cel putin 100 de ori salariul
minim brut pe economie, la data constituirii fundatiei; in vederea dobandirii
personalita{ii juridice, fondatorul sau, dupa caz, fondatorii incheie actul constitutiv
si statutul fundatiei, in forma autentica, sub sanctiunea nulitatii absolute.

0 asociatie sau o fundatie poate fi recunoscutd de Guvernul Romaniei ca fiind de
utilitate publica daca sunt intrunite cumulativ urmatoarele conditii: a} activitatea
acesteia se desfasoara in interes general sau comunitar, dupa caz; b} functioneaza
de cel putin 3 ani si a realizat o parte din obiectivele stabilite; c) prezinta un raport
din care sa rezulte desfasurarea unei activitati anterioare semnificative, prin
derularea unor programe ori proiecte specifice scopului sau, insotit de bilanturile si
bugetele de venituri si cheltuieli pe ultimii 3 ani; d) valoarea activului patrimonial
pe fiecare an in parte este cel putin egala cu valoarea patrimoniului initial.

In vederea infiintarii unei asociatii sau fundatii, se vor intocmi urmatoarele
documente:
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 Rezervare denumire asociatii si fundatii - in vederea rezervarii denumirii, este
necesara completarea unei cereri' si anexarea dovezii in original a achitarii
tarifului de 36 RON la orice unitate a Trezoreriei (de catre persoanele
juridice, la unitatea Trezoreriei Statului in a carei raza teritoriala isi au sediul
fiscal).

» Stabilirea Sediului Social - semnarea unui contract de comodat sau contract
de inchiriere intre proprietar si asociatie (conform Dovezii Rezervarii
Denumirii) - modele de contracte anexate Metodologiei.

» Autentifcarea la notariat a declaratiei privind punerea la dispozitie a spatiului
respectiv ca sediu pentru asociatie sau fundatie.

o Redactarea Statului si a Actului Constitutiv.

Actul constitutiv si Statutul sunt principalele acte ale unui ONG. Acestea arata cum
este organizat ONG-ul, obiectul de activitate, sediul social, fondatorii, corpul de
conducere, etc. Statutul defineste scopul si obiectivele, patrimoniul, sediul,
drepturile membrilor etc, si este format din urmatoarele capitole:

I. Dispozitii General

ll. Scopul Asociatiei/Fundatiei

[ll. Patrimoniul

IV. Membrii Asociatiei/Fundatiei

V. Drepturile si indatoririle membrilor
VI. Organizare, Conducere, Control
VIl. Resurse Patrimoniale

VIII. Dizolvarea Asociatiei/Fundatiei
IX. Dispozitii Finale

X. Semnaturile Membrilor Fondatori

! pocumentele se regdsesc la finalul Metodologiei
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Actul Constitutiv consfinteste hotararea fondatorilor de infiintare a Asociatiei sau
Fundatiei si desemneaza Consiliul Executiv, si este format din urmatoarele capitole:

Art 1. Denumire Entitatii si Membrii Fondatori

Art 2. Forma juridica

Art 3. Durata si Sediul

Art 4. Scopul Asociatiei

Art 5. Patrimoniul

Art 6. Componenta Organelor de Conducere si a Adunarii Generale
Semnaturile Membrilor Fondatori

Modelul actului constitutiv se regaseste la finalul Metodologiei.

 Constituirea Patrimoniului - In cazul asociatiilor, patrimoniul este de 200 lei
si trebuie depus la o bancd printr-un depozit bancar. in cazul fundatiilor
patrimoniul este in valoare totala de cel putin 100 de ori salariul minim brut
pe economie, la data constituirii fundatiei.

« Obtinerea Cazierului Fiscal de catre Fondatori/Asociati - Cazierul fiscal este
eliberat de Ministerul Finantelor prin Administratia Finantelor Publice de care
apartine domiciliul solicitantului si trebuie completat formularul 504 pus (a
dispozitie de ei.

« Depunerea dosarului de infiintare - Prezentarea in fata instantei si dobandirea
personalitatii juridice

o Copie dupa cartile de identitate a membrilor fondatori;
o Dosarul de depunere trebuie sa cuprinda urmatoarele acte:

* Toate actele obtinute in primii 5 pasi: act constitutiv, statut,
actele doveditoare ale sediului si a patrimoniului initial; dovada
disponibilitatii denumirii eliberate de Ministerul Justitiei si
cazierele fiscale alea fondatorilor/asociatilor);

= Copii dupa Cl si chitanta care atesta plata unei taxe de timbru;

A Ty,

CENTRUL DE DEZVOLTARE

° F‘ ASOCIAT'A DEVELOPMENT CENTER { ',.,-.?

i’ “_. M v_Li%__)‘l’
g VIITOR PENTRU FEMEI RT St
ASOCIATIA ROPAM




Cofinantat de
Uniunea Europeana

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Pragramut Educatie si Ocupare

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie soclala

Titlul proiectului: Sustinerea infurdarii intreprindendor sociale in regiumle Sud-Est i Centru
ID SMIS: 311494

= cerere tip adresata Presedintelui Judecatoriei pe raza careia se
afla sediul, in care soliciti “acordarea personalitatii juridice si
inscrierea Asociatiei/Fundatiei in registrul persoanelor juridice
fara scop patrimonial.

« Eliberarea copiei de pe sentinta civila si inscrierea in registrul Asociatiilor si
Fundatiilor

¢ Obtinerea Certificatului de Inregistrare Fiscala

o Dosarul pentru obtinerea CIF-ului trebuie sa cuprinda urmatoarele
documente:

= Statut (copie)
= Act Consitutiv (copie)
» incheierea Judecitoareasca (copie)

» Certificatul de inscriere in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor
(copie)

» Timbru fiscal de 3 lei

» 2 Formulare Cod 010 completate (de la inspectorul fiscal - la
ANAF)

s Realizarea stampilei

» Realizarea unui Cont Bancar - pentru a deschide contul este necesara
prezentarea la banca la care a fost constituit patrimoniul cu urmatoarele
acte:

o Statutul;
o Actul Constitutiv;
o Incheierea Judec3toreasci;

o Certificatul de inregistrare Fiscala.
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7. Casele de ajutor reciproc ale salariatilor

Casele de ajutor reciproc ale salariatilor (CARS) functioneaza conform Legii nr.
122/1996 privind regimul juridic al caselor de ajutor reciproc ale salariatilor si al
uniunilor acestora si ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu
modificarile ulterioare.

CARS sunt asociatii fara scop patrimonial, organizate pe baza liberului consimtamant
al salariatilor, in vederea sprijinirii si intrajutorarii financiare a membrilor lor.
Membrii unei case de ajutor reciproc a salariatilor pot fi numai persoane fizice
salariate. Casele de ajutor reciproc ale salariatilor isi desfasoara activitatea exclusiv
cu membrii acestora.

CARS se pot asocia in uniuni teritoriale afiliate la Uniunea Nationala a Caselor de
Ajutor Reciproc ale Salariatilor din Romania, in scopul reprezentarii la nivel national
si internafional. Casele de ajutor reciproc nu pot fi afiliate in acelasi timp la doua
sau mai multe uniuni teritoriale ale caselor de ajutor reciproc ale salariatilor.

Obiectul de activitate al CARS il constituie acordarea de imprumuturi cu dobanda
catre membrii acestora. Dobanda la imprumuturi se reintoarce la fondul social al
membrilor, dupa deducerea cheltuielilor statutare. Uniunea Nationala, precum si
uniunile constituite la nivel teritorial urmaresc asigurarea stabilitatii financiare a
caselor de ajutor reciproc ale salariatilor si presteaza servicii adaptate specificului
activitatii acestora.

CARS acordd imprumuturi numai membrilor lor, pe baza unor contracte de imprumut
in forma scrisa, din care sa rezulte clar toti termenii si conditiile de acordare
prevazute in statut. Prin dispozitiile statutare casele de ajutor reciproc ale
salariatilor trebuie sa se asigure ca fondurile lor, rezervele si lichiditatile sunt
suficiente pentru a asigura echilibrul structurii financiare si aplicarea regulilor de
previziune si de risc in acordarea Tmprumuturilor.

CARS se pot infiinta de catre salariati sau alte persoane care obfin venituri de natura
salariald, prin asociere, in unitatile in care acestia jsi desfasoara activitatea sau la
nivel teritorial. Actul constitutiv si statutul casei de ajutor reciproc a salariatilor se
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depun, impreund cu cererea pentry dobéndirea personalitatii juridice, la
judecatoria in a carei raza teritoriala aceasta isi are sediul.

Uniunea Nationald si uniunile teritoriale supravegheaza activitatea caselor de ajutor
reciproc ale salariatilor. Controlul activitatilor desfasurate de casele de ajutor
reciproc se efectueazi de catre Ministerul Finantelor Publice in conditiile legii.
Actele s5i operatiunile caselor de ajutor reciproc ale salariatilor, facute in legitura
cu obiectul de activitate al acestora, sunt scutite de orice impozite si taxe.

8. Casele de ajutor reciproc ale pensionarilor

Casele de ajutor reciproc ale pensionarilor (CARP) functioneaza in baza Legii nr.
540/2002 privind casele de ajutor reciproc ale pensionarilor si ale Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii.

CARP sunt organizatii cu caracter civic, persoane juridice de drept privat cu caracter
nepatrimonial, neguvernamentale, apolitice, cu scop de caritate, de intrajutorare
mutuala si de asistenta sociala.

Casele de ajutor reciproc ale pensionarilor se pot constitui prin exercitarea dreptului
la libera asociere a urmitoarelor Categorii de persoane: pensionarii, indiferent de
sistemul de asigurari sociale ciruia i apartin; beneficiarii de ajutor social; membrii
de familie - sof, sotie, precum si copiii majori incapabili de munca, aflati in
intretinerea pensionarilor sau a beneficiarilor de ajutor social - membri ai acelei
case de ajutor reciproc a pensionarilor.

CARP se constituie, de regul3, Pe zone teritoriale; casele de ajutor reciproc ale
pensionarilor se pot constitui in asociatii centrale din acelasi profil.

Casele de ajutor reciproc ale pensionarilor au ca scop principal sprijinirea membrilor
lor prin acordarea de imprumuturi rambursabile, ajutoare nerambursabile Si
ajutoare pentru acoperirea cheltuielilor cu inmormantarea fostilor membri,

CARP pot desfasura si alte activitati si servicii decat cele enuntate prin scopul
principal, cum ar fi: organizarea de activitati culturale, artistice, turistice si de
agrement; prestarea de servicii, contra unei plati reduse, pentru membrii caselor de
ajutor reciproc ale pensionarilor si membrii de familie aftatiin intretinerea acestora,
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folosind munca unor pensionari, membri ai casei respective; organizarea de
magazine pentru desfacerea de produse alimentare la prefuri de productie,
administrarea de case de odihna si tratament, organizarea de centre pentru
repararea de obiecte electrocasnice, imbracaminte, ncaltaminte; efectuarea de
servicii funerare pentru membrii decedati ai caselor de ajutor reciproc:
confectionarea de sicrie si asigurarea transportului; alte actiuni si forme de asistenta
sociala.

Inscrierea in casele de ajutor reciproc ale pensionarilor este conditionaté de plata
unei taxe de inscriere in suma fixa sau in cotad procentuala din valoarea pensiei sau
a ajutorului social, stabilita prin statutul fiecarei case.

Membrii caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor au obligatia de a plati cotizatii
lunare, precum si contributii lunare, al caror cuantum procentual sau in sume fixe
se stabileste de consiliul director al casei respective, in limitele si in conditiile
stabilite prin statut. La incetarea calitatii de membru al casei de ajutor reciproc a
pensionarilor, indiferent de motive, sumele depuse cu titlu de cotizatii lunare se
restituie titularului sau urmasilor sai, dupa caz.

Veniturile caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor provin din: taxe de inscriere;
cotizatii si contributii lunare ale membrilor; dobanzi provenite din plasarea sumelor
disponibile in conditii legale; venituri realizate din prestari de servicii; dobanzi la
sumele imprumutate; venituri din organizarea manifestarilor culturale, artistice si
de agrement; donatii si sponsorizari; alte venituri prevazute de lege.

Din veniturile realizate, CARP Tsi pot constitui, in conditiile prevdzute de statut:
fonduri pentru imprumuturi; fonduri pentru acordarea de ajutoare nerambursabile;
fonduri pentru activitati culturale, artistice, turistice si de agrement; fonduri pentru
investitii; fonduri pentru subventionarea produselor alimentare de baza, stabilite de
consiliul director, pentru vanzarea catre membrii caselor de ajutor reciproc ale
pensionarilor prin magazinele proprii si de tip economat; fonduri pentru cheltuieli
generale.

Casele de pensii judetene si locale, la solicitarea caselor de ajutor reciproc ale
pensionarilor, vor sprijini recuperarea imprumuturilor acordate unor pensionari rau-
platnici, prin infiintarea de popriri asupra veniturilor din pensii ale acestora, pana
la lichidarea debitului, cu respectarea art. 193 alin. (1) din Legea nr. 19/2000 privind
sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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Consiliile judetene si locale si Consiliul General al Municipiului Bucuresti vor sprijini
functionarea caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor prin inchirierea spatiilor
necesare, in functie de posibilitdti, pentru desfasurarea activitatilor acestora si prin
diminuarea cu 75% a tarifelor de inchiriere.

9. Societatile agricole

Societatile agricole functioneaza in baza Legii 36/1991.

Societatea agricold este o societate de tip privat, cu capital variabil $i un numar
nelimitat si variabil de asociati, avind ca obiect exploatarea agricola a pamintului,
uneltelor, animalelor si altor mijloace aduse in societate, precum si realizarea de
investitii de interes agricol. Exploatarea agricola poate consta din: organizarea si
efectuarea de lucréri agricole si Tmbunatdtiri funciare, utilizarea de masini si
instalatii, aprovizionarea, prelucrarea si valorificarea produselor agricole Si
neagricole si alte asemenea activititi,

Societatea agricold nu are caracter commercial; intr-o localitate pot lua nastere,
dupd caz, una sau mai multe societati agricole; uneltele agricole si alte utilaje,
mijloacele materiale §i banesti, precum si animalele pot fi aduse in societate, in
proprietatea sau numai in folosinta acesteia, dupa caz; terenurile agricole se aduc
numai in folosinta societétii, asociatii pastrindu-si dreptul de proprietate asupra
acestora; la intrarea in societatea agricola, bunurile mobile $i imobile, precum si
animalele se vor evalua pentru a se determina partile sociale subscrise de fiecare
membru asociat.

Prin statut se determina conditiile pentru admiterea asociatilor in societate,
numarul minim de asociati care nu poate fi maj mic de 10, capitalul social format
din parti sociale de egala valoare, a ciror marime nu poate fi mai mica de 10.000
lei fiecare, numarul de parti sociale pe care il poate avea un asociat, modul de
evaluare a partilor sociale in cazul aportului in naturd, inclusiv a folosintei
pamintului.

Societatile agricole se constituie prin act scris autentificat de notariatul de stat si
statut; actul de constituire va cuprinde obligatoriu: denumirea - firma societatii;
obiectul activitatii; numele, prenumele si domiciliul asociatilor; valoarea partilor
subscrise si varsate de fiecare; felul raspunderii; numele $i prenumele
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administratorilor si cenzorilor desemnati; numele $i prenumele persoanelor care au
semnaturd legald; numele si prenumele persoanelor asociate, imputernicite cu
indeplinirea formalitatilor de constituire.

Statutul cuprinde urmatoarele informatii: denumirea - firma societatii; obiectul de
activitate - enumerarea activitatilor ce constituie obiectul societatii si delimitarea
teritoriald; durata societatii; sediul societatii; prevederi referitoare la constituirea,
majorarea sau diminuarea capitalului social; modul de varsare a partilor sociale
subscrise si de restituire a lor; modul de admitere, retragere sau excludere a
asociatilor; regulile privind desemnarea, componenta si functionarea consilivlui de
administratie, a comisiei de cenzori, a comitetului de directie, daca este cazul,
competentele, indatoririle §i responsabilitatile acestor organe; modul de convocare
a adunarii generale, modul de deliberare, conditiile de validitate a hotaririlor,
precum si atribuiile adunarii generale; reguli privind {inerea evidentei contabile;
modul de impartire a profitului sau pierderilor; modul de formare si pastrare a
fondului de rezerva, destinatia lui in caz de lichidare, modul de formare a altor
fonduri, inclusiv a fondului de risc constituit pentru calamitatile naturale; modul in
care se vor face incunostintarile prevazute de prezenta lege, precum si actele pe
care le emite; dispozitii referitoare la dizolvarea si lichidarea societatii agricole.

Firma societatii agricole se compune din: denumire prin care sa se deosebeasca de
orice alte societati; cuvintele: "Societate agricold”, fara prescurtari; indicarea
localitatii in care isi are sediul.

Societatile agricole se inscriu in Registrul societatilor agricole.

Calitatea de asociat al unei societati agricole se dobindeste prin subscrierea actului
de constituire sau, dupa constituire, prin semnarea unei declaratii; in declaratie
trebuie inscrise datele prin care se identifica persoana care o face, firma societatii,
suprafata de teren agricol adusa in folosinta, animalele, utilajele, precum si alte
bunuri, inclusiv creantele, cu care titularii intra in societate, numarul si valoarea
partilor sociale ce urmeaza a fi subscrise, suma pe care o varsa in contul partilor
subscrise si data declaratiei.

Administrarea societatii se face de consiliul de administratie; numarul membrilor
consiliului trebuie sa fie de cel putin 3, dar nu mai mare de 13, ales dintre asociati;
membrii consiliului de administratie trebuie sa fie cetateni romani, sa nu fie pusi
sub interdictie sau lipsi}i, pe cale judecatoreasca, de drepturile civile si politice si
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sa nu fi fost condamnati pentru infractiuni contra patrimoniului ori infractiuni de
serviciu; daca au fost totusi alesi, ei sint decazuti de drept din aceast calitate,
constatarea urmind a i facut3 printr-un proces-verbal al consiliului de administratie.

Societatea agricold este obligatd s& pastreze toate actele de administrare a
societatii; toate registrele societdtilor agricole sint scutite de orice taxe si timbre
prevazute in legea timbrului, impozitelor Pe acte si fapte juridice si in oricare alte
legi.

Administratorii sint indatorati si intocmeasc bilantul anual i si-l prezinte
cenzorilor, impreund cu contul de profit si pierderi si cu toate documentele
justificative, cu cel putin 15 zile nainte de ziua fixata pentru adunarea general;
Bilantul se intocmeste potrivit legii,

Administratorii sint solidar réspunzatori fatid de societate: de realitatea
varsamintelor, efectuate de catre asociati; de cultivarea terenurilor i protejarea

Adunarea generald ordinari se va convoca cel putin o data pe an, far adunarea
generala extraordinari ori de cite ori este nevoie; procedura convocirilor si
formalitatile necesare se stabilesc prin statut; Adunarea generala nu poate lua
hotariri valabile decit jn Prezenta a cel putin 2/3 din numirul asociatilor; statutul
poate stabili i un numar mai mare; hotirirea se adopta cu majoritatea simpla, daca,
statutul nu prevede altfel.

stabileasca limita maxim3 pind la care se pot acorda imprumuturi unui asociat ori
unei persoane striine de societate, daca statutul permite astfel de operatiuni; sa
stabileascd, daci e cazul, la propunerea consiliulyi de administratie, organizarea
productiei pe ferme, sectoare sau alte compartimente functionale; s3 aprobe
structura culturilor ce se vor insaminta, modul de angajare si executie a lucrarilor
agricole, retehnologizirile si investitiile, importurile de bunuri si mijloace, modul
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de desfacere a produselor agricole si alte operatiuni legate de activitatile productive
ale societatii; sa hotarasca asupra iesirii in orice mod a asociatilor din societate si
asupra cererilor celor carora li s-a refuzat inscrierea, conform prevederilor din
statut; adunarea generala nu poate amina sau respinge cererile de retragere; sa
aleaga membrii consiliului de administratie si cenzorii; sa delibereze asupra
rapoartelor de control; sa hotarasca intentarea actiunii in despagubiri impotriva
administratorilor; sa hotarasca asupra fuziunii cu alte societati; sa hotarasca asupra
modificarii sau completarii statutului; sa hotarasca asupra dizolvarii societatii sau
schimbarii obiectului de activitate; sa hotarasca asupra oricaror alte masuri
necesare in spiritul statutului.

Societatea agricola se dizolva: la implinirea termenului pentru care a fost
constituita; la constatarea imposibilitatii de a realiza obiectul societatii; la
terminarea activitatii; prin retragerea asociatilor, daca numarul celor ramasi este
mai mic decit cel prevazut in statut si in prezenta lege; prin hotararea asociatilor;
daca societatea face operatiuni contrare legii sau obiectului stabilit prin statut.

10. Conditiile de functionare ale unei afaceri

Autorizarea functionarii unei afaceri consta din parcurgerea a doua etape
importante: obtinerea avizelor/autorizatilor prealabile inceperii propriu-zise a
activitatii, necesare in stadiul constructiei/amenajarii spatiului n care se
intentioneaza a se derula business-ul respectiv; obtinerea avizelor/autorizatilor
necesare functionarii propriu-zise a afacerii ce se intentioneaza a se derula.
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Schema autorizarii unui business
2eNema autorizarit unui business
Etapa 1

Avize / -auinrizé;ii necesare Infaza F Avizefautorizatii prealabile constituinii unei
construclici/amenajdtit spatiutui in care so | secieliti comerciale in cazul in care se
va destdsura activitatea, precum i intentioneazd 2 se desfdsura o activitate
Certificatul de Urbanism, Autorizatia de reglermentats de o lege speciali precum in

construdie, Aviz Mediu, Aviz.securitate 1o cazulanstitutiitor de eredit, operatinnilor cu |

incendiu, Aviz sanitas-veterinas, Aviz sanitar, | [ amae si munitii, societdtior de: pensi,
etc. in fundie de fiegire caz in parte, 1 | Asipurdn, eic,

- : Registrul Comer jului :
I Cui;’l'stituima{ inmatricularea unei entitdti in cadrul cHreid se va denla business-ul, respectiv:
] - sodielale comerciall, in baza | egii nr.31/1990.
- persoan fizics, ntreprindere individuald, intreprindere familiali, in baza O,1.G,
nr.44/2008. i
sotietale couperalistd, in baza Legii nr.1/2005.,
Brup de interes economic, in baza Legii tr, 16172003,

I Registrul Comertului
| Autorizarea {uncliondrii pe baza declaratiei-tip pe
| Propiia rispundere, in conformitate oy prevederile
silegi nr359/2004, corobarats in cazul BEA-unitor, i 5i
IF v prevederife cuprinse in OUG nr.A4/2008,
| Antreprenar i asuma astiel responsahifitaten cu
| privire 1a - indeplinirea conditiile  de  funclionare,
previzute de legislatia specificd'in domeniul sanitar,
sanitar-velerinal,  proteclier mediului 5i protectiei
| muncii, pentry  loate adlivitftile  mentionate in
i dectaratia -tip. "

Demersuri ' suplimentare  (pe 13 BA . aulorizaren
functiondrii pe  baza declaratieitip. pe  propria |
| rdspundere} de oblinere a altor avizefautorizalii
previzule (de normele fegale in vigoare, pe linie |
sanitard,  sanktar-veterinass §i mediu, In functic de
| specificul activitilii,

| Alte  avize/ autorizatiifacordusi previzute  de |
| reglerentdrile  fegale in vigoare, In functie de
i specificul activit!itii desfisurate,

Sursa: Szfarli Zoltan, “Ghid privind autorizarea functiondrii unui business”
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Etapa 1, obtinerea avizelor/autorizatilor prealabile inceperii propriu-zise a
activitatii: Aceasta etapa implica obtinerea unor documente precum: Certificatul
de urbanism, Autorizatia de constructie, Aviz de mediu, Aviz de securitate la
incendiu, Aviz sanitar-veterinar, Aviz Apele Romane, etc, cu mentiunea ca acestea
diferad de la caz la caz, in functie de specificul activitatii ce se intentioneaza a se
desfasura si de amplasament. In aceasta faza, cu exceptia autorizatiei de
constructie, in general toate celelalte avize, constituie in fapt, aprobari prealabile
previazute de lege. Tot in aceasta faza premergatoare autorizarii functionarii
propriu-zise a unui business, pentru unele activitati reglementate de legi speciale,
exista obligatia obtinerii prealabile, constituirii/inmatricularii societatii, a unor
avize din partea institutiile abilitate precum in cazul institutiilor de credit,
operatiunilor cu arme si munitii, societatilor de pensii etc.

Etapa 2, obtinerea avizelor/autorizatilor necesare derularii efective a unui
business:

e Autorizarea functionarii in baza declaratiei-tip, pe propria raspundere, depuse
la Biroul Unic din cadrul Oficiului Registrului Comertutui

o Activitati pentru care antreprenorul are obligatia sa solicite si sa obtina
inregistrarea/autorizarea sanitar-veterinar, suplimentar fata de
autorizarea in baza declaratiei-tip, pe proprie raspundere.

o Activitati pentru care antreprenorul are obligatia sa solicite si sa obtina
autorizatia sanitara de functionare, suplimentar fata de autorizarea in
baza declaratiei-tip, pe proprie raspundere.

o Activitdti pentru care antreprenorul are obligatia sa solicite si sa obtina
autorizatia de mediu / integrata de mediu, suplimentar fata de
autorizarea in baza declaratiei-tip, pe proprie raspundere (Autorizatia de
mediu - este actul administrativ emis de autoritatea competenta pentru
protectia mediului, prin care sunt stabilite conditiile si/sau parametrii de
functionare ai unei activitaii existente sau ai unei activitati noi cu posibil
impact semnificativ asupra mediului, obligatoriu la punerea in functiune).

Autorizarea functionarii din punct de vedere al securitatii si sanatatii in
munca.

Q
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* Alte, avize si autorizatii necesare in vederea autorizarii functionarii unei afaceri:

o Autorizatia de securitate la incendiu, eliberata de Inspectoratele pentru
Situatii de Urgent3 organizate la nivelul fiecarui judet.

o Autorizatia/acordul/avizul eliberat(e) de administratia publica locali.

o Autorizatia care confer3 dreptul de a efectua operatiuni cu metale
pretioase si pietre pretioase, eliberati de Autoritatea Nationald pentru
Protectia Consumatorilor, in baza 0.U.G. nr.190/2000,

o Autorizatia pentru activitati de schimb valutar.
o Licenta de turism si/sau certificate de clasificare.

o Autorizatia de functionare emisi de Ministerul Sanatdtii - in cazul
farmaciilor, eliberati in baza Legii nr. 266/2008, legea farmaciei, cu
modificarile si completarile ulterioare.

o Pentru comertul cu seminte si material saditor, Autorizatia pentru
comercializarea semintelor si materialului saditor.

o Certificat de inregistrare pentru comercializare produse de uz fitosanitar.

o Comercializarea si exploatarea echipamentelor pentru agrement - parcuri
de distractie, se face in baza si cu respectarea prevederilor cuprinse in

H.G. nr.435/2010, cu modificirile si completarile ulterioare precum si a
Legii nr.64/2008, republicats.

o Comercializarea articolelor pirotehnice necesiti autorizatie de la Insp.
Teritorial de Muncid precum si de la Insp. Judetean de Politie, in
conformitate cu prevederile cuprinse in Legea nr. 126/1995 (republicatd).

o Autorizatie de gospodirire a apelor, eliberata de Adm. Nationala Apele
Romane, in conformitate cu prevederile Legii nr. 107/ 1996, cu
modificarile si completirile ulterioare, necesar operatorilor economici in
diverse situatii: amenajare lacuri, statii epurare, canalizare, depozite
reziduri menajere si altele, deversare ape uzate direct in rauri, alimentare
directa cu apa prin pompe, etc.
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o Activitatea desfasurata in service-urile auto, conform 0.G. nr.82/2000, cu
modificarile si completarile ulterioare, necesita pe langa alte
avize/autorizatii si autorizatia tehnica eliberatéd de Registrul Auto Roman.

o Inconformitate cu prevederile cuprinse in Ordinul nr. 409/2004, operatorii
economici care comercializeaza detectoare de metale sunt obligati sa
obtind autorizatia inspectoratului de politie al judetului, respectiv a
Directiei Generale de Politie a Municipiului Bucuresti, in a caror raza
teritoriala isi au domiciliul sau, dupa caz, sediul, si sa se inregistreze la
aceste autoritati.

o In conformitate cu prevederile cuprinse in H.G. nr. 1420/2003, cu
modificarile si completarile ulterioare, comercializarea bunurilor
culturale mobile aflate in proprietate private, poate fi efectuata numai
de catre operatorii economici care detin autorizatia de functionare
eliberatd de Ministerul Culturii si Cultelor in baza avizului Comisiei
Nationale a Muzeelor si Colectiilor, in conditiile Legii nr. 182/2000, privind
protejarea patrimoniului cultural national mobil.

o Pentru desfasurarea activitatii de broker de asigurare si/sau reasigurare
este necesara detinerea autorizatiei de functionare eliberata de
Autoritatea de Supraveghere Financiara, conform prevederilor Legii
nr.32/2000, cu modificarile si completarile uletrioare si a Normelor
privind autorizarea si functionarea brokerilor de asigurare si/sau de
reasigurare, emise de ASF, publicate in Monitorul Oficial, nr.
268/22.04.2015.

in vederea functionarii unei persoane juridice ca agent de munci
temporar, aceasta este obligata sa solicite si sa obtina privind autorizatie
de functionare, eliberata de catre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale conform prevederilor cuprinse in H.G. nr. 1256/2011, conditiile de
functionare, precum si procedura de autorizare a agentului de munca
temporara.

O

o In vederea deschiderii de gradinite, scoli, universitati, conform OUG
nr.75/2005 orice persoana juridica, publicd sau privata, interesata in

ASOCIATIA BEVELOPMENT CERTER

¢ @ </
D VIITOR PENTRU FEMEI M Asgmgﬁanﬁopﬂu




Cofinantat de
Uniunea Europeani

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programu! Educatie si Ocupare

Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Titlul proiectului: Sustinerea infiintdrin intreprinderilor sociale in regiunile Sud-Est si Centru
ID SMIS: 311494

furnizarea de educatie se supune procesului de evaluare si acreditare, in
conditiile legii.

o Operatorii economici care preiau responsabilitatea gestiondrii deseurilor
de ambalaje cf. prevederilor Legii nr.249/2015, au nevoie de licentd de
operare eliberata de Comisia format3 conform Ordinului nr.932/2016 si a
Ordinului nr.481/2016.

o Anterior obtinerii autorizatiei de functionare eliberate de primarii,
operatarii economici care desfasoar activitati de agrement in statiunile
turistice sunt obligati si solicite un aviz prealabil emis de Autoritatea
Nationala pentru Turism. conform Ordinului nr.199/2016, privind
procedura emiterii avizului prealabil de functionare pentru structurile de
primire turistice cu functiuni de agrement din statiunile turistice.

o Operatorii economici care comercializeaza produse ecologice au obligatia
cf. prevederilor QUG nr.34/2000, privind produsele agroalimentare
ecologice, 5a isi inregistreze aceasta activitate la Ministerul Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale, prin compartimentul de specialitate, si de a se supune
controlului unui organism de inspectie si certificare aprobat.

o Operatorii economici care comercializeaza produse traditionale romanesti
au obligatia conform prevederilor Ordinului 724/2013, privind atestarea
produselor traditionale, si inregistreze aceste produse in registrul
national al produselor traditionale, denumit jn continuare RNPT care se
publica anual pe site-ul Ministerului Agriculturii si Dezvoltérii Rurale.

o Furnizorii de formare profesional3 care doresc 3 elibereze certificate de
calificare sau de absolvire cu recunoagstere nationald sunt obligati sa
detina autorizatie eliberata de Autoritatea Nationala pentru Calificari
conform prevederilor 0.G.nr. 129/2000 si a normelor de aplicare a
acesteia aprobate prin H.G. nr.522/2003.

o Conform prevederilor QG 25/2006, persoanele fizice autorizate si
persoanele juridice care desfasoar pe teritoriul Romaniei, producere de
fonograme, import de fonograme, distribuire de fonograme (catre alti op.
€c.), au obligatia inregistrdrii / Inscrierii in Registrul national al
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fonogramelor. Tnregistrarea in Registrul national al fonogramelor se
probeaza cu certificatul de inregistrare eliberat de Oficiul Roman pentru
Drepturile de Autor.

o Servicii funerare - Prestarea serviciilor funerare se poate face numai in
spatii autorizate conform prevederilor Legii 102/2014.

11. Fiscalitate

Incepand cu luna januarie 2025, vor avea loc importante modificari fiscale,
printre care se numara:

Creste salariul minim brut in 2025: de la 1 ianuarie 2025 salariul minim brut creste
de la 3.700 de lei la 4.050 de lei. La un salariu brut de 4.050 de lei, angajatul va
primi in mana 2.574 de lei, cu mentinerea facilitatii celor 300 de lei netaxati. in
total, costul suportat de angajator ar fi de 4.134 lei.

Se majoreaza Impozitul pe dividend: Se va majora cota de impozit de la 8% la 10%
pentru dividendele distribuite incepand cu data de 1 ianuarie 2025. Creste impozitul
pe dividende, de la 8% la 10%, si pentru dividendele distribuite/platite persoanelor
nerezidente, pentru corelare cu regimul fiscal aplicabil dividendelor
distribuite/platite persoanelor rezidente.

Se modifica calculul pentru declararea veniturilor din chirii: se vor reglementa
regulile privind calculul si declararea impozitului pe venit in cazul veniturilor din
cedarea folosintei bunurilor, platite de persoane juridice. Obligatiile de stabilire a
venitului net anual, de calcul, declarare si plata a impozitului revin proprietarului,
uzufructuarului sau altui detinator tegal prin depunerea Declaratiei unice privind
impozitul pe venit si contributiile sociale datorate de persoanele fizice, pana la data
de 25 mai inclusiv a anului urmator celui de realizare a venitului.

Se amana implemenatrea e-TVA pana la 01.07.2025: implementarea sitemului
national RO e-TVA se amana pana la 1 iulie 2025, dispozitiile privind obligatia
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transmiterii de catre contribuabili a rezultatului verificarilor realizate asupra
diferentelor comunicate de citre ANAF prin "Notificarea de conformare RO e-TVA”,
precum si a sanctiunii pentru neindeplinirea acestei obligatii.

Apar noi prevederi pentru impozitul pe venitul microintreprinderilor

Pentru aplicarea sistemului de impozitare pe veniturile microintreprinderilor,
incepand cu anul fiscal 2025, se prevede:

 reducerea plafonului de venituri realizate de citre 0 persoana juridica
romana, de la 500.000 euro la 250.000 euro, inclusiv pe parcursul anului
fiscal, far incepand cu 1 ianuarie 2026 la 100.000 euro. Astfel, mai multe
firme vor trece d ela impozitul pe venitul microintreprinderii (3% pe venit) la
impozit pe profit (16%).

* eliminarea conditiei de realizare a veniturilor din consultanta si management,
in  proportie de 80%, utilizat3 pentru incadrarea in categoria
microintreprinderilor.

« Se actualizeazd codurile CAEN pentru care impozitul pe veniturile
microintreprinderilor este de 3%, dar si verificarea conditiei de aplicare a
sistemului de impunere o singurd data, incepand cu anul 2024, de citre
contribuabilii din HoReCa; incepand cu 1 ianuarie 2025, se vor avea in vedere,
dupa caz, si activitétile, principale sau secundare, corespunzatoare codurilor
CAEN: 6210 - Activitati de realizare a softului la comand3 (software orientat
client), 6290 - Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei, 5611
- Restaurante, 5612 - Activitati ale unitatilor mobile de alimentatie, 5622 -
Alte servicii de alimentatie n.c.a.”

Pentru anul fiscal 2025, respectiv 2026 se clarific modul de verificare a conditiei
legate de plafonul propus de 250.000 euro, respectiv 100.000 euro pentru venituri
realizate de microintreprinderi precum si modul in care se verifica nivelul veniturilor
din consultantd si management in vederea incadrarii ca microintreprindere.

Se eliminarea facilitatile fiscale pentru angajatii din IT, constructii, agricultur3,
procesarea de alimente: Angajatii din [T, constructii, agriculturd si sectorul
alimentar nu vor mai beneficia de facilitatile fiscale la salarii de la 1 ianuarie 2025;
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se elimina facilitatile fiscale acordate persoanelor fizice care realizeaza venituri din
satarii si asimilate salariilor, ca urmare a desfasurarii activitatii de creare programe
pentru calculator sau de la angajatori din sectoarele constructii, agricol si industria
alimentara in conditiile stabilite prin Codul fiscal, incepand cu veniturile aferente
lunii ianuarie 2025.

RO e-Factura devine obligatorie in relatia cu persoanele fizice

De la 1 ianuarie 2025, e-Factura devine obligatorie in relatia cu persoanele fizice.
Transmiterea CNP pentru persoane fizice este optionala si se reglementeaza cadrul
pentru ca identificarea prin CNP pentru persoanele fizice sa fie optionala. Astfel, in
cazul in care contribuabilul nu doreste sa comunice un cod de identificare, factura
va include automat un cod format din 13 cifre de zero.

Obligatia utilizarii sistemului RO e-Factura va fi restransa doar la operatiunile pentru
care locul livrarii sau prestarii din punct de vedere al TVA este in Romania. Sistemul
RO e-Factura va fi utilizat obligatoriu si pentru facturile simplificate, cu exceptia
bonurilor fiscal.

Facturile emise in baza contractelor de achizitii publice, sectoriale sau de concesiuni
vor trebui sa includa codurile CPV corespunzatoare din nomenclatorul achizitiilor
publice; se abroga prevederile referitoare la utilizarea sistemului RO e-Factura
pentru facturile emise pentru vouchere de vacanta titularilor acestora, avand in
vedere ca toate facturile emise in relatia B2C vor fi raportate in sistem de la 1
ianuarie 2025. '

Apare o noutate pentru firmele care sunt obligate sa foloseasca aparate de marcat
electronice fiscale. Acestea nu vor mai trebui sa emita bon fiscal atunci cand clientii
platesc cu cardul bancar.

Se actualizeaza Legea contabilitatii

Referitor la termenul de depunere a situatiilor financiare anuale, acesta este data
31 mai, respectiv 30 aprilie, in functie de categoria entitatii raportoare, a
exercitiului financiar urmator celui de raportare.

Termenul de depunere a raportarilor contabile anuale este data 31 mai a exercitiului
financiar urmator celui de raportare, termen aplicabil inclusiv in cazul entitatilor

]
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care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic. in cazul in
care datele prevazute sunt zile nelucratoare, ultima zi de raportare este prima zi
lucratoare urmatoare acestora.

Incepdnd cu exercitiul financiar al anului 2025, situatiile financiare
anuale/raportdrile contabile se depun numai in format electronic conform
specificatiilor publicate pe portalul Agentiei Nationale de Administrare Fiscali.

SAF-T devine obligatorie pentru firmele mici

De la 1 ianuarie 2025, firmele mici vor trebui s& depuna Declaratia informativa D406
(SAF-T), care cuprinde informatii din evidenta contabild si fiscald. Ele vor beneficia
de o perioada de gratie, astfel: sase luni pentru prima raportare, respectiv cinci luni
pentru a doua raportare, patru luni pentru a treia raportare, trei luni pentru a patra
raportare, doua luni pentru a cincea raportare, pentru contribuabilii care au
obligatia de transmitere lunari a fisierului SAF-T; trei luni pentru prima raportare
pentru contribuabilii care au obligatia de transmitere trimestrials a fisierului SAF-T.

Se amana intrarea in vigoare a e-Transport: Se amana intrarea jin vigoare a
sistemului national e-Transport pentru operatorii economici autorizati pana la 31
martie 2025.

Apare Taxa pe stalp: revine impozitul pe constructii speciale ,,taxa pe stalp” datorat
de persoanele juridice roméne (cu exceptia institutiilor publice, institutelor
nationale de cercetare-dezvoltare, asociatiilor, fundatiilor si a celorlalte persoane
juridice fard scop patrimonial, potrivit legilor de organizare si functionare),
persoanele juridice straine care desfasoard activitate prin intermediul unui sediu
permanent in Romania, precum si de persoanele juridice cu sediul social in Romania
infiintate potrivit legislatiei europene. impozitul se calculeaza prin aplicarea unei
cote de 1% asupra valorii constructiilor existente in patrimoniul contribuabililor la
data de 31 decembrie a anului anterior, inclusiv in situatia in care sunt inchiriate,
luate in administrare/ concesiune sau in folosinta. Impozitul se plateste in dous rate
egale, pana la datele de 25 mai inclusiv si 25 septembrie inclusiv.
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Cresc accizele la carburanti: Din data de 1 ianuarie 2025 creste acciza astfel: la
benzina fara plumb - de la 2.019,60 lei la 2.528,76 lei/1000 |; motorina - de la
1.850,95 lei la 2.317,59 tei/ 1000 |; gaz petrolier lichefiat (GPL) pentru motor - de la
874,24 lei la 927,78 lei/tona; GPL pentru incalzire - de la 773,62 lei la 821,00
lei/gigajoule; gaz natural pentru motor - de la 17,72 lei la 18,81 lei/gj;
electricitatea utilizata comercial - de la 3,41 lei la 3,62 lei/Mwh; bere - de la 4,62
lei la 4,82 lei/hl/1 grad Plato; bere craft (produsa de producatorii independenti a
caror productie anuala nu depaseste 200.000 hl) - acciza creste de la 2,54 lei la 2,65
lei/hl.

Scade valoarea voucherelor de vacanta: Bugetarii vor primi in continuare vouchere
de vacanta, dar numai in limita a 800 lei si cu conditia asigurarii de catre angajat a
unei coplati de 800 lei. In 2024, valoarea voucherelor de vacanta este de 1600 de
lei.

Se modifica plafoanele de venituri pentru 2025: Avand in vedere ca se va mari
salariul minim la 4.050 lei, in functie de aceasta valoare persoanele care au activitati
independente vor plati contributiile in 2026 pentru veniturile anului 2025 plafonat
la 6 - 60 de salarii minime pentru CASS (24.300 - 243.000 lei) si 12 (48.600 lei),
respectiv 24 pentru CAS (97.200 lei). In ceea ce priveste persoanele care au venituri
din investi{ii (cum e cazul dividendelor pe care l-am expus mai sus), se plateste CASS
plafonat la 6, 12 si 24 de salarii minime n 2026, pentru veniturile anului 2025.

in ceea ce priveste veniturile anului 2024, salariul minim luat in calcul pentru plata
CAS si CASS este de 3.300 lei. Declaratia unica 2025 va trebui depusa pana la 25 mai.
Tn cazul PFA, s-au schimbat lucrurile in privinta platii CASS (10%). Plafonul la care se
plateste este 6-60 salarii minime, adica intre 19.800 - 198.000 lei. Cu alte cuvinte,
se plateste 10% pentru orice valoare in acel interval. In legatura cu CAS, plafoanele
raman similare ca in 2024: 12 si 24 de salarii minime, respectiv 39.600 lei si 78.200
lei.

Exemplu: presupunand ca veniturile sunt sub 19.800 lei, va trebui platit CASS de
1.980 lei. Nu va plati aceasta suma daca a avut venituri din:

» salarii si asimilate salariilor la un nivel cel putin egal cu 6 salarii minime brute
pe tara, in vigoare in perioada in care au fost realizate veniturile;
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* venituri din drepturi de proprietate intelectuald;

* venituri din asocierea cu o persoan3 juridica

* venituri din cedarea folosintei bunurilor;

* venituri din activitdti agricole, silviculturs si pisciculturd;
* venituri din investitii;

¢ venituri din alte surse.

in situatia in care, in cursul anulyi 2024, persoanele fizice realizeazs venituri din
contracte de activitate sportivi de la mai multi platitori de venituri §i contributia
de asigurari sociale de sinitate refinutd la sursi este mai mare decit cea
corespunzatoare unei baze de calcul egale cu nivelul de 60 de salarii minime brute
pe tara (198.000 lei), acestea au obligatia recalcularii contributiei de asigurari
sociale de sanatate, prin depunerea declaratiei unice - Capitolul | pana la data de
25 mai inclusiv a anului urmator celui de realizare a veniturilor (25 mai 2025). Pentru
diferenta de contributie de asiguriri sociale de sanatate rezultata in plus, in urma
recalculdrii, persoana fizica are obligatia calcularii, declararii si platii impozitului
pe venit. In situatia in care, in cursul anuluj 2024, persoanele fizice obtin, din una
sau mai multe surse de venit, venituri din activitati independente, in vederea
determinarii contributiei de asigurari sociale de sanatate de plata se ia in calcul
contributia retinuta la surs3 de citre platitorii de venituri din contracte de activitate
sportiva.

Apare Declaratia unici inteligenta: va fi introdusa Declaratia unici inteligenta
pentru simplificarea declararii st calculului impozitului pe venit si al contributiilor
sociale pentru persoanele fizice; se va elimina obligatia depunerii Declaratiei pentru
declararea venitului estimat.

5e modifica normele anuale de venit pentru inchirierea in scop turistic a
camerelor situate in locuinte proprietate personal: cei care realizeaz3 venituri din

-~

inchirierea in scop turistic a camerelor situate in locuinte proprietate personala,
cuprinsa intre una si 5 camere, indiferent de numarul de locuinte in care sunt situate
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acestea, datoreaza un impozit pe venitul stabilit ca norma anuala de venit. Nivelul
normelor anuale de venit corespunzatoare unei camere de inchiriat in scop turistic,
in locuinte proprietate personala pe categorii de localitdti, in functie de
amplasamentul locuintei, pentru anul 2025, este urmatorul:

« In statiunile turistice de interes national, cu exceptia celor de pe litoralul
Marii Negre, norma anuala de venit este de 13.500 lei;

« in statiunile turistice de interes local, cu exceptia celor de pe litoralul Marii
Negre, norma anuala de venit este de 8.500 lei;

« In statiunile balneare, climatice si balneoclimatice, cu exceptia celor de pe
litoralul Marii Negre, norma anuala de venit este de 19.000 lei;

« In localitdtile din Delta Dundrii si de pe litoralul Marii Negre, norma anual3 de
venit a fost stabilita la suma de 25.500 lei:

s pentru sezonul turistic estival definit in conformitate cu legislatia in vigoare,
respectiv perioada cuprinsa intre 1 mai §i 30 septembrie a fiecarui an, norma
de venit este de 19.000 lei,

e pentru extrasezon norma de venit e de 6.500 lei.

o In alte tipuri de localititi decdt cele de mai sus, norma anuald de venit se
stabileste la 11.000 lei.

Se vor actualiza codurile CAEN din 2025: De la 1 januarie 2025 se actualizeaza
codurile CAEN, pentru a trece la revizia rev. 3 NACE, iar profesionistii din Romania,
SRL sau PFA, Il sau IF, vor trece printr-o procedura generala de actualizare a coduluj
de clasificare a activitatii, la Registrul Comertului. in Romania, modificarea pleaca
de la Ordinul 377 din 17 aprilie 2024 al Institutului National de Statistica (INS),
privind actualizarea Clasificarii activitatilor din economia nationala - CAEN. INS-ul
romanesc pune astfel legislatia nationala in domeniu in acord cu un regulament
european de stabilire a Nomenclatorului statistic al activitatilor economice NACE,
rev. 3.

Punctele gastronomice locale declara veniturile prin declaratia unica: cei care au
deschis puncte gastronomice locale trebuie sa declare veniturile prin declaratia
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unica. Nivelul normei anuale de venit corespunzatoare pentru punctul gastronomic
tocal, pentru anul 2025, se stabileste la suma de 44.400 lei.

11. Legislatie comerciala si administrativa

Categoria microintreprinderi, intreprinderi mici si mijlocii (IMM), este format3 din
intreprinderi care au sub 250 de angajati si a caror cifr anuald de afaceri nu
depaseste 50 milioane EUR $1/sau al caror total al bilantului anual nu depaseste 43
de milioane EUR.

»Vom avea din nou locuri de munca, crestere si investitii in Europa numai dac
elaboram cadrut de reglementare adecvat si daca promovam un climat de spirit
antreprenorial si de creare de locuri de munci. Nu trebuie s& sufocim inovarea si
competitivitatea cu reglementri prea prescriptive si prea detaliate, in special in
ceea ce priveste intreprinderile mici si mijlocii (IMM-uri). IMM-urile constituie
coloana vertebrald a economiei noastre, creand peste 85% din noile locuri de munca
din Europa, si trebuie si le scutim de reglementari impovaritoare.” Jean-Claude
Juncker - Presedintele Comisiei Europene.

Definitia IMM face distinctie intre trej categorii de intreprinderi. Fiecare categorie
corespunde unui tip de relatie pe care o intreprindere ar putea s o aiba cu alta,
Aceastd distinctie este necesari pentru a stabili o imagine clari a situatiei
economice a unei intreprinderi si pentru a le exclude pe acelea care nu sunt IMM-uri
veritabile. Categoriile sunt urmatoarele:

* Autonoma: in cazul in care intreprinderea este fie complet independent3, fie
are unul sau mai multe parteneriate minoritare (fiecare mai putin de 25%) cu
alte intreprinderi.

* Partener: in cazul in care participatiile la alte intreprinderi ating cel putin
25%, dar nu depisesc 50%, relatia este considerate a fi intre intreprinderi
partenere.

o Afiliata: in cazul in care participatiile la alte intreprinderi depasesc pragul de
50%, acestea sunt considerate intreprinderi affiliate.

i -
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Politica comerciald comuna a UE reprezintd ansamblul de masuri, instrumente,
politici aplicate in domeniul relatiilor comerciale externe al Uniunii Europene.
Politica comerciala comuna are in vedere cateva obiective majore:

» dezvoltarea exporturilor comunitare de bunuri §i servicii, inclusiv prin
deschiderea si consolidarea unor noi piete de destinatie;

« asigurarea unei protectii adecvate pentru industria europeana de bunuri si
servicii, in special prin masuri de combatere a concurentei neloiale cauzate
de anumite importuri din {ari terte;

o combaterea oricaror masuri de discriminare sau impiedicare a accesului si
dezvoltarii exporturilor de bunuri si servicii comunitare pe terte piete;

e asigurarea unui cadru legal si institutional favorabil investitiilor straine
directe, cu protejarea adecvata a investitorilor si a investitiilor;

« sustinerea acestor obiective in cadrul organizatiitor internationale, in timpul
negocierilor comerciale multilaterale;

o dezvoltarea armonioasd a comerfului mondial, abolirea progresiva a
restrictiilor din comertul international si reducerea barierelor vamale;

o dezvoltarea durabild prin integrarea unui numar cat mai mare de tari in
ansamblul comertului mondial,;

o asigurarea includerii in politica de dezvoltare a componentei mediului
inconjurator.

n sens restréans, politica comerciald comuna presupune crearea unei uniuni vamale
intre statele membre ale Uniunii Europene, aplicarea unor principii uniforme cu
privire la modificarea taxelor vamale, stabilirea de taxe vamale si incheierea de
acorduri comerciale cu tarile terte (nemembre UE), elaborarea si implementarea
politicii vizand regimul comun de import si export etc. in sens larg, politica
comerciald comund derivd in mare masurd din regulile cuprinse in acordurile
incheiate in cadrul OMC. Baza politicii comerciale comune o constituie tariful vamal
comun aplicat in relatiile cu tarile terte. Regulile comune de export si de import
sunt completate si sprijinite de reglementarile comune cu privire la masurile anti-
dumping si de salvgardare, masurile impotriva subventiilor la import sau a practicilor
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ilicite de comert, precum si restrictiile cantitative si interdictiile comerciale in
probleme de politici externi.

Incepand cu 1 ianuarie 2007, Romania aplica politica comerciald comun3 a UE,
respectiv:

* tariful vamal comun;

* schema de preferinte generalizate (SGP) a UE;

* masurile de aparare comercial3;

* acordurile preferentiale comerciale si de cooperare incheiate cu farile terte;

* angajamentele comerciale din cadrul OMC.

Parlamentul European a elaborat o serie de recomandari Statelor Membre cu privire
la activitatea IMM. Printre acestea se numara (2012/2042(IN1)):

*» solicita statelor membre sj se asigure ca sunt disponibile suficiente mecanisme
de garantare a exporturilor pentru IMM-uri.

» subliniaza nevoia existentei unui sistem mai coerent de standarde internationale
care sa permit interoperabilitatea si s@ reducd obstacolele in calea accesului
IMM-urilor pe piata internationala.

* sustine un sistem de standardizare european care sa includa mai sistematic IMM-
urile in procesele decizionale, respectand totodats principul atestat al delegarii
nationale; solicitd Comisiei si ia masurile necesare astfel incat standardele
elaborate de organismele europene de standardizare si devini mai accesibile
IMM-urilor si la un cost mai mic, pentru a permite interoperabilitatea si a reduce
0 parte din obstacolele substantiale in calea accesulyui IMM-urilor pe piata
international; subliniazi cj adaptarea politicii UE de standardizare privind
tehnologia informatiei si comunicatiilor la evolutiile de pe piati si din politica
este un instrument esential pentru implicarea IMM-urilor in activitatile
economice electronice, in comertul electronic, in transportul electronic de
marfuri si in sistemele inteligente de transport (ITS) etc.
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» observa importanta crearii unui cadru de reglementare simplificat si transparent
la nivelul UE privind achizitiile publice, astfel incat IMM-urile sa aiba un acces
mai bun la contractele publice atat in UE, cat si in tari terte, inclusiv prin
aplicarea principiului ,,0 singura datad” si prin utilizarea sistemului electronic de
transmisie, precum si prin aplicarea Codului european de bune practici in materie
de facilitare a accesului IMM-urilor la contractele de achizitii publice; considera
ca achizitiile publice constituie un instrument eficace in materie de politici
publice, capabil sa sprijine capacitatile de inovare tehnica ale IMM-urilor locale
si sa determine cresterea acestora pana la dimensiunea necesara pentru
implicarea in procesul de internationalizare; solicitd o definire mai buna a
licitatiilor, precum si deschiderea serviciilor la pentru licitatii publice.

Testul IMM reprezinta o modalitate de evaluare a impactului economic, social si de
mediu pe care propunerile legislative il au asupra IMM-urilor si consta in efectuarea
unui sondaj de catre initiatorul actului normativ, inainte de demararea procesului
de avizare a acestuia, cu privire la potentialele efecte generate in activitatea
intreprinderilor mici si mijlocii de introducerea noilor reglementari. Principiul
“ganditi mai intai la scara mica” presupune ca initiatorii actelor normative sa
evalueze efectele introducerii noii reglementari, cu prioritate asupra activitatii
intreprinderilor mici si mijlocii. Principiul numarului constant stabileste ca
introducerea unor noi sarcini administrative sau obligatii de raportare/conformare
pentru IMM-uri trebuie sa aiba loc simultan cu eliminarea unor sarcini deja existente.
in Romania, testul IMM este reglementat prin Ordinul nr.694 din 4 junie 2014, al
Ministrului delegat pentru intreprinderi mici si mijlocii, mediul de afaceri si turism.
Acesta a fost publicat in Monitorul Oficial nr. 438 din 16 iunie 2014 si isi propune sa
evalueze sistematic impactul ex-ante al proiectelor de acte normative asupra
intreprinderilor mici si mijlocii, in conformitate cu principiul “ganditi mai intai la
scara mica” si principiul numarului constant, la care sunt obliga{i initiatorii
proiectelor de acte normative conform Legii nr. 346/2004 privind stimularea
infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii.

Aplicarea Testului IMM se realizeaza prin parcurgerea unor etape specifice prin care
se evalueaza potentialele efecte asupra activitatii IMM-urilor ca urmare a aplicarii
respectivei reglementari. Evaluarea rezultatelor testului IMM trebuie sa conduca la
identificarea corectiilor care se impun si la imbunatatirea conditiilor pentru IMM-uri
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n definitivarea proiectelor de acte normative. Initiatorul unei initiative legislative
are obligatia de a respecta in redactarea proiectului de act normativ principiul
“ganditi mai intai la scard mica” $i principiul numarului constant. De asemenea, mai
are obligatia s& promoveze pe pagina proprie de Internet faptul ca este realizat
testul IMM pentru proiectul de act normativ si sa afiseze modalitatea in care se
desfasoara acest demers.

Etapele procesului de aplicare a testului IMM includ consultarea partilor interesate,
specificarea naturii influentei actiunilor vizate, evaluarea preliminard a
intreprinderilor care vor fi cel mai probabil afectate, misurarea impactului asupra
IMM-urilor, propunerea de masuri si evaluarea optiunilor alternative, redactarea
raportului testului IMM.

Initiatorii actelor normative, in functie de continutul proiectului de act normativ,
trebuie sa consulte cu prioritate organizatiile mediului de afaceri. Partile interesate
in aplicarea testului IMM sunt IMM-urile si organizatiile de reprezentare a intereselor
lor, asupra cirora au impact politicile publice de reglementare. Initiatorul actului
normativ efectueaza consultarea partilor interesate inainte de demararea procesului
de avizare a acestuia, alegand una dintre urmatoarele modalitati: sondaj online pe
site-ul www.imm.gov.ro, mese rotunde de consultdri cu pértile implicate, paneluri
pentru testarea intreprinzitorilor pentru a verifica noile initiative, comitete
specifice, forumuri si consultari on-line, sondaje pe bazi de chestionare realizate
de operatori de teren, sondaje telefonice, intalniri de lucru, consultiri cu
reprezentantii mediului de afaceri, audieri publice sau grupuri de lucru.

In urmétoarea etapa, initiatorul actului normativ identificd natura influentei
proiectului de act normativ asupra principalelor categorii de factori, cum ar fi:
economici, sociali, de mediu, specifici IMM-urilor precum infiintarea de firme,
desfiintarea de firme, cresterea sau descresterea potentialului si performantelor
IMM-urilor existente.

In etapa de evaluare preliminard a intreprinderilor care vor fi cel mai probabil
afectate, initiatorul actului normativ delimiteaza sfera IMM-urilor ce vor fi afectate
de masurile de politica publici vizate. Elementele care trebuie luate in considerare
sunt urmatoarele: identificarea surselor de informatii ce urmeazi a fi explorate,
identificarea caracteristicilor §i a sectoarelor care urmeazi si fie afectate prin
evidentierea repartizarii efectelor pozitive si negative intre sectorul public si cel
privat, intre clase de intreprinderi de dimensiuni diferite, intre diferite domenii de
activitate conform cod CAEN, intre producatorii interni si importatori. Se mai arein
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vedere identificarea numarului si dimensiunea IMM-urilor care urmeaza sa fie
afectate din perspectiva costurilor, preturilor, investitiilor, inovarii si
profitabilitatii. Tot in aceasta etapa are loc si identificarea proportiei numarului de
locuri de munca vizate de politica publica respectiva, pe diferite categorii de
intreprinderi, identificarea legaturilor cu alte sectoare si a efectelor posibile pe
lantul de furnizori/clienti intre sectoarele economice implicate.

Masurarea impactului presupune evidentierea pe categorii de intreprinderi a
influentelor proiectului de act normativ si cuantificarea acestora. Se are in vedere
analiza calitativa si cantitativa a distributiei costurilor potentiale si a beneficiilor,
tindnd cont de dimensiunea intreprinderii si facand diferentieri intre intreprinderi
micro, mici, mijlocii si mari. Factorii care fac obiectul masurarii impactului sunt
cantitativi, si calitativi. Prin analiza calitativa si cantitativa se evalueaza
intensitatea impactului generat de politica publica asupra factorilor economici,
sociali, de mediu si specifici IMM-urilor, urmand a se utiliza informatiile obtinute
pentru analiza cost-beneficiu. Analiza cost-beneficiu consta din agregarea
principalelor beneficii, respectiv costuri si in evidentierea etlementelor calitative
implicate. In aceastd etapd se comparé costurile cu beneficiile, fiind necesara o
actualizare care tine cont de factorul "timp". Analiza in dinamica a costurilor si
beneficiilor faciliteaza evidentierea fenomenelor economice ce nu au intotdeauna o
evolutie liniard. Tn acest sens, trebuie vizate orizonturi de timp scurt (maximum 1
an), mediu (2-3 ani) si lung (4-5 ani). Analiza masurilor cu impact asupra mediului
de afaceri trebuije sa vizeze costurile si beneficiile din punctul de vedere al bugetului
de stat si al intreprinderilor. Tipurile de costuri care se utilizeaza in analiza cost-
beneficiu sunt financiare, rezultate din obligatiile de plata a taxelor sau din
obligatiile fiscale, costuri substangiale rezultate din obligatiile de a adapta natura
produsului sau serviciului sau a procesului de livrare a produsului/serviciului pentru
a indeplini standardele economice, sociale si de mediu, costurile administrative
rezultate din obligatia de a oferi informatii autoritatilor publice sau tertilor despre
activitatile sau produsele companiei, inclusiv costurile administrative ocazionale sau
recurente. in efectuarea analizelor vor fi luate in considerare si elemente aditionale
precum posibilele pierderi de competitivitate cauzate de factori externi cum ar fi
disponibilitatea finantarilor, regimul de taxe, accesul la resurse sau competente,
posibile schimbari in comportamentul competitorilor, furnizorilor sau clientilor,
posibilul impact asupra barierelor la intrarea in afaceri a unor noi firme, concurenta
pe piata, structura pietei, impactul posibil asupra inovatiei, beneficiile care decurg
din politica publica propusa.

CENTRUL DE DEZVOLTARE

y_8 > ASOCIATIA DEVELGPMENT CENTER [

hC N ),
‘.ir VIITOR PENTRU FEMEI S M RT et
ASOCIATIA ROPAM




Cofinantat de
Uniunea Europeana

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programui Educatie si Ocupare

Prioritate: 4, Antreprenoriat si economie sociali

Titlul proiectului: Sustinerea inflintarii intreprinderilor sociale in regiunile Sud-Est si Centru
1D SMIS: 311494

Daca analiza cost-beneficiu arati ci IMM-urile se confrunta cu o povara relativ mai
mare, se poate lua in considerare utilizarea masurilor specifice IMM-urilor pentru a
asigura acelasi nivel tuturor si respectarea principiului proportionalitatii. Alegerea
masurilor specifice care vor fi utilizate pentru temperarea efectelor nedorite pot fi
non-interventia statului, autoreglementarea, furnizarea de informatii i indrumari
pertinente, reglementarea prescriptiva, exceptéri complete sau partiale pentru
IMM-uri in functie de dimensiunea acestora, reduceri sau exceptari temporare,
reduceri de taxe sau ajutor financiar direct pentru compensarea costurilor suportate
daca acest lucru este compatibil cu legislatia existentd, taxe reduse, obligatii
declarative simplificate pentru IMM-uri, campanii de informare specifice sau ghiduri
de utilizare, training si birouri/puncte de informare dedicate, luarea sistematic3 in
considerare a initiativelor de simplificare generale de care pot beneficia in special
IMM-urile.

Dupa parcurgerea acestor etape, testul IMM se finalizeaza cu un raport intocmit de
catre initiatorul actului normativ. Tn cazul realizirii consultarilor prin intermediul
unui sondaj online, initiatorul actului normativ trebuie s3 elaboreze intrebarile pe
care sondajul online le contine, consultiandu-se cu organizatiile reprezentative ale
IMM-urilor si reprezentantii mediului de afaceri in vederea aplicarii testului IMM.
intrebérile sondajului vor fi insotite de proiectul actului normativ si de o scurta
descriere in care vor fi mentionate principalele modificari sau completiri aduse de
noua reglementare. Dupd primirea sondajului, acesta va fi afisat pe site-ul
www.imm.gov.ro si va fi activ pe site timp de cinci zile calendaristice pentru
primirea raspunsurilor la intrebari. Perioada de realizare a sondajului poate fi
prelungitd cu maximum trei zile, daci se considera ca este necesard o analizi
suplimentara a efectelor actului normativ. Dupa primirea rezultatelor sondajului,
initiatorul actului normativ va redacta raportul testului IMM, ijar evaluarea
rezultatelor trebuie s& conduci la identificarea corectiilor si imbunatatirilor care se
impun in definitivarea proiectului de act normativ,

Testul IMM poate fi realizat si prin alte modalitati, iar participarea initiatorului
actului normativ la intalniri si/sau dezbateri este obligatorie. Acesta va prelua
rezultatele consultérilor si va redacta raportul testului IMM. Initiatorul actului
normativ are obligatia de a asigura toate materialele necesare pentru desfasurarea
consultarilor, care nu pot depasi cinci zile calendaristice.

Raportul testului IMM trebuie si parcurga un proces de avizare. Acesta este transmis
de catre initiatorul actului normativ, in format electronic si fizic, la Ministerul
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Economiei, Antreprenoriatului si Turismului, pentru a fi analizat. Acesta din urma
va emite un aviz consultativ care poate fi favorabil, favorabil cu observatii sau
negativ. Avizul negativ trebuie sa fie motivat. Avizul se transmite pe urma la
initiatorul actului normativ si va Tnsoti proiectul de act normativ pe tot parcursul
acestuia.

12. Ajutoarele de stat si minimis

Regula de minimis - scutirea de notificare a sumelor mici de ajutor de stat;
regulamentul se aplica de la 1 ianuarie 2024 pana la 31 decembrie 2030.

Domeniul de aplicare - regulamentul se aplica ajutoarelor acordate tuturor
intreprinderilor, cu exceptia ajutoarelor pentru urmatoarele:

« productia primara de produse pescaresti, de acvacultura si agricole;

e prelucrarea §i comercializarea produselor pescaresti, de acvacultura si
agricole, in cazul in care valoarea ajutorului este stabilitd pe baza pretului
sau a cantitatii de produse achizitionate sau scoase la vanzare sau, in plus, in
cazul produselor agricole, in cazul in care ajutorul este partial sau total
transferat catre producatorii primari;

o activitati legate de export, cum ar fi o retea de distributie, in statele membre
ale Uniunii Europene (UE) sau in tari din afara UE;

o utilizarea bunurilor si serviciilor nationale in detrimentul celor importate.

Ajutoarele de minimis se aplica urmatoarele conditii:

Statele membre nu pot acorda mai mult de 300 000 EUR pe o perioada de trei ani
unei singure intreprinderi (adica intreprinderii care primeste ajutorul si
intreprinderilor asociate).

Ajutorul:
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* se considera acordat In momentul in care dreptul legal de a primi ajutorul
este conferit intreprinderii, indiferent de momentul in care acesta este plitit
efectiv;

* se exprima sub form3 de subventie in numerar folosind cifre brute;

* seactualizeaza la valoarea sa la momentul acordarii, daca se plateste in mai
multe transe,

Ajutorul acordat unei intreprinderi care se divizeazs ulterior n doua sau maj multe
entitati separate este alocat entitatii care preia activitatile pentru care a fost
utilizat ajutorul. Ajutoarele acordate in temeiul prezentului regulament pot fi
adaugate la ajutoarele de minimis permise in temeiul Regulamentelor (UE) nr.
1408/2013 si (UE) nr. 717/2014 pana la 300 000 EUR. Ajutoarele acordate in temeiul
prezentului regulament pot fi cumulate integral cu ajutoarele de minimis permise
in temeiul Regulamentului (UE) 2023/2832 al Comisiei.

Regulamentul se aplici numai ajutoarelor a caror valoare brutj este clar
identificabila ih momentul acordarii. Prin urmare, toate ajutoarele, altele decit
subventiile, trebuie sa fie calculate cu precizie n termeni de echivalent-subventie
brut. Cunoscuta sub numele de »ajutor de minimis transparent”, aceast3 regula se
aplica:

* subventiilor si subventiilor la dobanda;
 imprumuturilor in cazul in care:

o beneficiarul nu este insolvabil si, in cazul intreprinderilor mari,
beneficiarul are un rating de credit de cel putin B-,

o imprumutul este garantat in proportie de cel putin 50 % si se ridic3 la
maximum fie la 1,5 milioane EUR pe cinci ani, fie la 750 000 EUR pe
Zece ani;

* aporturi de capital sau finantare de risc sub forma de capital sau cvasi-
capital, dacd suma total3 este sub plafonul de 300 000 EUR;

* garantii daca:

i
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o beneficiarul nu este insolvabil si, in cazul societatilor mari,
beneficiarul are un rating de credit de cel putin B-,

o garantia nu depaseste in niciun moment 80 % din valoarea
imprumutului si reprezinta o suma maxima de 2 250 000 EUR pe cinci
ani sau de 1 125 000 EUR pe zece ani,

o echivalentul brut al subventiei este calculat pe baza primelor de
siguranta care protejeaza impotriva raspunderii sau a sanctiunilor, sau
metodologia utilizata este adecvata si notificata Comisiei inainte de
acordarea garantiei;

« ajutorul acordat intermediarilor financiari care pun in aplicare o schema de
ajutor de minimis, cu conditia ca acestia sa indeplineasca anumite conditii;

« alte forme de ajutor, daca acestea respecta plafonul de 300 000 EUR.

Statele membre trebuie sa asigure urmatoarele:

 Inregistrarea informatiilor, cum ar fi valoarea ajutorului acordat si
beneficiarul, intr-un registru central national sau european accesibil
publicului, incepand cu 1 ianuarie 2026. Intermediarii financiari care
administreaza scheme de ajutor de minimis raporteaza trimestrial valoarea
totald a ajutorului de minimis pe care il primesc.

o Incdrcarea informatiilor in termen de 20 de zile lucratoare de la acordarea
ajutorului si pastrarea lor timp de 10 ani.

» Verificd daca nu este depasit plafonul de 300 000 EUR inainte de a aproba un
ajutor de minimis in temeiul prezentului regulament sau al Regulamentelor
(UE) nr. 1408/2013 si 717/2014.

in conformitate cu dispozitiile tranzitorii, ajutoarele acordate inainte de intrarea in
vigoare a regulamentului se acorda n cazul in care sunt indeplinite anumite conditii.

Ajutorul de stat reprezintd o masura prin care o autoritate publica (nationala,
regionald sau locald) favorizeaza, utilizand resurse publice, anumite intreprinderi
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sau productia anumitor bunuri. O intreprindere care beneficiaza de un astfel de
ajutor se bucura astfel de un avantaj in raport cu concurentii sai. Ajutorul acordat
selectiv de tarile UE sau prin intermediul unor resurse de stat st care poate afecta
comertul dintre tarile UE sau poate perturba competitia este interzis prin articolul
107 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene (TFUE).

Ajutorul poate fi permis dac este justificat de obiective de interes general: ajutorul
pentru promovarea dezvoltarii zonelor defavorizate sau pentru servicii de interes
economic general, pentru fintreprinderi mici si mijlocii, pentru cercetare Si
dezvoltare, pentru protectia mediului, pentru formare, pentru ocuparea fortei de
munca si pentru culturd. Tarile UE trebuie s3 anunte Comisia European3 cu privire
la ajutoarele pe care le acord3 - cu exceptia anumitor cazuri stabilite.

Potrivit articolului 108 din TFUE, Comisia Europeana are sarcina de a urmari ajutorul
de stat acordat de tarile UE, indiferent dac3 acesta este in stadiul de planificare sau
este deja pus in practicd, pentru a garanta c3 acesta nu perturba concurenta,

13 Riscurile infiintarii unei afaceri

Detinerea propriei afaceri reprezinta o aventura care poate fi plina de provocari. O
componenta importanta a succesului in afaceri consta in constientizarea si
gestionarea corecta a riscurilor asociate. Zonele de risc se gasesc in special in ceea
ce priveste strategia aleasa de antreprenor, realizarea sau nu de profit, mediul de
afaceri in care societatea isi desfasoara activitatea, sanatatea si siguranta
personalului. Gestionarea necorespunzatoare poate avea impact negativ asupra
reputatiei afacerii in randul consumatorilor si poate conduce la esec sau amenzi /
penalizari.

Riscurile economice se refera la imposibilitatea de a obtine resursele financiare
necesare pentru infiintarea si dezvoltarea afacerii. Lipsa resurselor financiare poate
duce la inchiderea afacerii, mai ales pe termen scurt si mediu. Inainte ca un business
nou infiintat sa genereze profit, acesta trebuie adus mai intai in zona de break-even,
adica sa se mentinat pe linia de plutire din punct de vedere financiar. Indeplinirea
acestei etape poate valida modelul afacerii, iar furnizorii si angajatii vor putea fi
platiti la timp. Antreprenorul trebuei sa se poata adapta la situatia economica
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nationala si globala, care poate creste, scadea sau mentine intr-un trend oarecum
constant. O schimbare pozitiva insemna crestere economica si, respective, o
crestere a cererii pe piata, in timp ce o scadere economica poate duce chiar spre
crize majore, cand se reduce substantial cererea pe piata.

Sfaturi pentru desfasurarea activitati economic ein perioade de recesiune
economica:

» Gestioneaza banii bine - in gestionarea eficienta a banilor sunt mai multe lucruri
de luat in considerare, unele fiind mai putin evidente. In primul rand, uita-te
unde cheltuiesti banii si vezi daca ei sunt utilizati cel mai eficient. Gandeste-te
daca ei pot genera o eficienta mai mare afacerii tale. De asemenea, trebuie avut
in vedere daca afacerea se adapteaza usor la schimbari. Adaptarea este cheia
supravietuirii §i organizatia trebuie sa fie capabila sa-si adapteze modul in care
opereaza, incepand de la costurile de productie pana la comercializare, mai ales
in aceste vremuri de criza. Scopul final este acela de a economisi pentru zile mai
negre, pentru a resimti lipsa de bani mai usor in momentele de criza. Cele mai
multe organizatii recomanda economisirea aproximativ a cinci la suta din venitul
lunar.

o Evalueaza creditorii §i debitorii - avand o afacere mica, banca nu este singura
sursa de credit. Si creditul nu curge doar spre firma ta. Pe langa creditori, mai
sunt oameni care datoreaza bani firmei la sfarsitul lunii. Ai linii de credit cu
distribuitorii care, fard indoiald, se confrunta cu aceleasi probleme ca si tine. In
aceste conditii nu trebuie facuta nicio greseala. Creditorii isi doresc banii inapoi,
dar nu doresc sa-si piarda un client bun. Acum este momentul sa te asezi cu
creditorii si sa discuti despre viitorul afacerii. Creditorii sunt si ei oameni, iar
oamenii sunt susceptibili de a lucra cu tine, mai ales daca sunteti un client bun.
De asemenea, trebuie sa te uiti si la debitori. Daca cineva este mereu dator,
atunci lucrurile nu sunt susceptibile de a se imbunatati prea curand. Pe de alta
parte, nu doriti s& pierdeti un client bun. Tn cele din urma va trebui s3 decideti
ce este mai bine pentru afacerea dumneavoastra. Daca produsele comercializate
sunt consumabile sau marfuri de care consumatorii vor avea intotdeauna nevoie,
situatia va fi, probabil, mai stabila decat daca suntetiintr-o industrie de articole
scumpe, la care consumatorii au nevoie de credit pentru a le cumpara, cum ar fi
automobilele sau mobila.
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* lain considerare alte optiuni - nu uitati s3 analizati posibilitatea de a face afaceri
in piete noi, P€ care nu le-ati luat in considerare inainte. Poate afacerea
dumneavoastri s3 fie adaptata pentru a face anumite produse de specialitate,
care sunt in afara pietei curente,

* Cauta clienti noi - dacj pierzi un client, nu fi fost prins in lupta pentru o nouj
sursa de venit. Cauti constant noi potentiali clienti. ncearcs s3 folosesti si site-
urile de socializare precum Facebook sau Twitter, Dacd nu aveti deja, un blog
este un bun instrument de marketing. De asemenea, dacd ati reusit si taiati
costurile in altd parte a afacerii, marketingul este un domeniu bun in care s§
investiti mai mult.

* Antreprenorul trebuie s3 identifice acele cheltuielj care sunt exagerate si care
sunt de obicei legate de telefonie, consumabile, imprimanta, curatenie, post,
asigurari, comisicane bancare si leasing-uri. De asemenea, mai trebuie
constientizat faptul cj aproape orice este negociabil, chiar daci a maj fost
negociat o data. in acest Sens, este bine sa se faci o cercetare 3 concurentei la
serviciile si produsele pe care firma le achizitioneaza in mod curent. Daca nu se
mai poate negocia Pretul, atunci se pot negocia termenele de plata. Reducerea
cheltuielilor telefonice reprezinta o masurd ce poate avea un impact destul de
mare asupra nivelului economiilor. Tehnologia in domeniul telefoniei avanseazs
repede, determinand operatorii sa schimbe merey planurile. in aceste conditii,
trebuie verificat volumul de minute folosit de firm3 si ales un plan mai bun. De

* Implicarea angajatilor in identificarea masurilor necesare pentru reducerea
costurilor. Astfel, fiecare angajat este solicitat s3 ofere sugestji privind
eficientizarea cheltuielilor in departamentul lor $t in firm3 n general. Aceast3
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strategie dezvoltd perceptia de apartenenta a angajatului la firma si-l determina
sa fie mai preocupat de profitabilitatea firmei. De asemenea, angajatii pot fi
implicati in stabilirea bugetelor pe departamente sau pe proiecte. Acest lucru fi
determind sa devind mai responsabili si mai constien{i ca firma trebuie sa
realizeze profit.

s Politica de resurse umane se schimba si se rezuma la mentinerea angajatilor care
sunt absolut vitali pentru produsele sau serviciile furnizate. Astfel, de multe ori,
angajatii cu personalitati puternice pot pleca din firma. Comunicarea in pericade
de criza este esentiala. Ea trebuie sa fie clara, onesta si deschisa cu angajatii,
furnizorii §i clientii. De asemenea, trebuiesc explicate avantajele masurilor
luate, fiecarui grup in parte. Astfel, angajatii pot intelege ca prin reducerea
cheltuielilor si mentinerea sau marirea volumului de muncda se vor stopa
eventualele taieri de buget viitoare si firma va reusi sa iasa din criza. Furnizorilor
li se poate explica faptul ca daca ajuta firma, vor avea un client sigur pe o
perioada de timp generoasa. Un alt lucru esential este si disponibilitatea de a
cere ajutor. Responsabilitatea principala a antreprenorului este de a genera
profit. Acest lucru genereaza noi oportunitdfi pentru angajati, afacere in
general, relatiei cu clientii si furnizorii, ceea ce se traduce in crestere.

e Dezvoltarea abilitdtilor de management prin participarea la stagii de formare.
Gestionarea crizei financiare necesita cunostinte si competente adecvate.
Astfel, este nevoie sa se identifice mecanismele potrivite de instruire a
angajafilor pentru a initia actiuni creative si inovatoare. De exemplu, institutiile
financiare cum ar fi bancile, se confruntd cu provocarea de a face fa{a crizei.
Stagiile de formare profesionala potrivite ar putea ajuta compania sa dezvolte
noi idei si noi pachete financiare atractive pentru clienti. Aceste initiative pot
stimula dorinta clientilor de a relua cheltuielile, ceea ce ar aduce un impuls
cererii de produse si servicii si o crestere generala a activitatii economice.

« Imbunatitirea eficientei fortei de muncd. Deoarece forta de munca eficientd
este esentiala pentru orice provocare cu care se confrunta firma, inclusiv criza
economica si financiara, programele trebuie sa fie proiectate spre cresterea
eficientei managerilor responsabili de masurile pe durata crizei. De exemplu,
eficienta managerilor din sectorul public poate fi imbunatatita prin seminarii si
simpozioane, unde expertii in finante si management pot oferi indicii pretioase
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Cu privire la modul de a face fata crizei. Schimbul de opiniiin randul managerilor,
practicienilor si politicienilor poate duce la o identificare a celor mai bune
modalitdti de a face fata crizei.

analiza factori precum existent unei piete suprasaturate, in care un start-up n-ar
mai putea excela, existent unor lacune in domeniul ales care pot fi exploatate, daca
ideea de business poate aduce valoare societatii si economiej nationale sau locale,
protejarea produsului fata de concurenta prin obtinerea unei marci.

pierde clientii, reputatia si veniturile. Zonele cu risc crecut se refera la indeplinirea
procedurilor legale, cerute de diverse organisme de reglementare, relatia cu
clientii, termenele de livrare sau prestare de servicii, calitatea serviciilro si
produselor. Pentru gestionarea riscurilor operationale, antreprenorul poate
identifica riscurile, evalua impactul acestora, identifica masuri de atenuare,
implementarea proceduri pentru controlarea riscurilor si monitoriza constant
afacerea.
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14. Beneficiile infiintarii unei afaceri

Printre avantajele infiintarii propriei afaceri se numara controlul detinut asupra
timpului si viitorului antreprenorului, libertatea de a alege sa faci ceea ce iti place,
existenta unor oportunitati de a lua decizii, punerea in valoare a talentului,
calificarilor, cunostintelor intr-un anumit domeniu, stimularea creativitatii,
recompensele financiare, siguranta locului de munca prin crearea propriului loc de
munca), satisfactia personala si implinirea personala.

Prin detinerea unei firme, antreprenorii pot benefici si de pe urma unor facilitati
fiscale sau cu privire la atragerea de investitii nerambursabile. Printre acestea se
numara:

e Sprijinirea IMM-urilor prin intermediul Fondului de Garantare si
Contragarantare a IMM. Pana in luna iulie 2010, fondu! capitalizat de catre
stat a acordat 10.400 de garantii in valoare de 643 de milioane de euro si a
contribuit la crearea si mentinerea a peste 139 de mii de locuri de munca.
Este un sprijin pe care statul il da intreprinderilor mici si mijlocii prin
intermediul acestui fond de a depasi, in continuare, perioada dificila de criza.

s« Pentru cei care au proiecte europene, prin colaborarea cu Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene si a agentiilor subordonate, li se da
posibilitatea de a utiliza instrumentul garantiilor de stat ca sa poata lua de la
banca imprumut pentru a-si putea asigura partea de cofinantare, schema
utilizata tot prin intermediul Fondului de Garantare. De asemenea, se pot
obtine finantari nerambursabile pentru realizarea de investitii, mai ales in
digitalizare.

e Ajutoarele de stat sub forma schemelor promovate de catre Guvern: Romania
a modificat conditiile de eligibilitate in sensul scaderii pragurilor initiale
pentru a accede la schemele de ajutor de stat. Erau initial urmatoarele
praguri: minim 30 de milioane de euro si minim 300 de locuri de munca. Acum
aceste praguri au scazut la minim 10 milioane de euro si s-a ltargit putin si
posibilitatea IMM-urilor de a intra in aceste scheme.
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* Sprijinirea IMM-urilor prin acordarea ajutoarelor de stat, alta decit schemele
de ajutor, prin ajutorul de minimis. Pana in iulie 2010 au fost efectuate plati
in felul urmitor: jn 2009 - 16, 2 milioane de lei, in 2010 - 28,8 milicane de
lei, n semestrul 1l al anului 2010 urmeaza si se efectueze plati in sumi de
214,3 milioane de lei, iar in 2011 de 167,6 milioane de lei. Acest ajutor de
minimis este nerambursabil pana la maxim 200 de mii de euro sprijin pentru
IMM-uri,

* Amanarea la plati a obligatiilor restante a agentilor economici afectati de
diverse situatii de criza.

¢ Practicarea unor cote reduse de TVA in anumite domenii.

* Cota unicd de 16% este mentinuta. Guvernul considers c3 impozitarea
progresiva nu aduce ceea ce cred unii, ca poate aduce maj mult la bugetul de
stat. Romania a avut o cotj Progresiva si ponderea veniturilor in PIB a fost tot
de 30-31%, deci nu a fost un surplus. Dimpotriva, in 2005, odati cu
introducerea cotej unice, a crescut ponderea veniturilor pe aceasti
componenta.

renunta asa usor, in ciuda tuturor obstacolelor aparute, ci aleg sa mearga mai
departe. In orice domeniu, ca sa reusestj trebuie sa ai ambitie. Ny trebuie sa te (asi
descurajat de momentele grele prin care cu siguranta vei trece, maj ales la inceputul
vietii de antreprenor. Oricare antreprenor de succes are perseverenta si
determinarea necesare sa treacapeste orice obstacol si s& nu renunte la visul luj.
Orice antreprenor valoros este pasionat de ceea ce face in activitatea sa zilnica.
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dezvoltare antreprenoriala initiala (start-up) care nu este bazata pe pasiune, are
foarte putine sanse de reusita.

15. Ajutorul ilegal

Legea nr.143 din 27 iulie 1999 privind ajutorul de stat si Ordonanta 92/2003
reglementeaza recuperarea ajutorului de stat ilegal sau interzis.

Ajutorul de stat inseamna orice sprijin, indiferent de forma, din surse de stat,
acordat de autoritati publice sau de alte organisme care le administreaza in numele
statului. Ajutorul de stat se concretizeaza fie intr-un transfer de fonduri publice
catre un agent economic, fie in renuntarea la unele venituri viitoare - certe sau
posibile - si care asigura unui agent economic un beneficiu de natura economica sau
financiara, pe care nu l-ar fi obtinut in absenta acestor masuri. Beneficiile rezuitate
vor fi considerate ajutor de stat, daca ele confera un avantaj special numai anumitor
agenti economici sau anumitor bunuri, servicii sau regiuni. Ajutorul de stat poate
lua forma unei scheme de ajutor de stat sau a unui ajutor individual. Schema de
ajutor de stat este un sistem pe baza caruia pot fi acordate alocari specifice de
ajutoare agentilor economici definiti in mod general si abstract. Ajutorul de stat
individual este orice forma de ajutor de stat care nu este acordat pe baza unei
scheme de ajutor.

In ajutorul de stat se includ, printre altele: subventii, inclusiv subventii pentru
export; anularea de datorii sau preluarea pierderilor; exceptari, reduceri sau
amanari de la plata taxelor si impozitelor; renuntarea la obtinerea unor venituri
normale de pe urma fondurilor publice, inclusiv acordarea unor imprumuturi cu
dobanzi preferentiale; garantii acordate de stat sau de alte autoritati publice in
conditii preferentiale; participari cu capital ale statului sau ale altor institutii
publice, daca rata profitului acestor investitii este mai mica decat cea normala,
anticipata de catre un investitor privat prudent; reduceri de pret la bunurile
furnizate si la serviciile prestate de catre autoritati publice sau alte organisme care
administreaza resurse ale statului, inclusiv vanzarea unor terenuri apartinand
domeniului privat al statului sub pretul pietei.
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Orice ajutor de stat, sub orice forma sj indiferent de beneficiar, trebuie autorizat
de Consiliul Concurentei din punct de vedere al efectelor asupra concurentei, cu
exceptia cazurilor cand prezenta lege prevede altfel.

Consiliul Concurentei sj Oficiul Concurentei supravegheaza permanent toate

solicita furnizorului de ajutor sa ia masuri corespunzatoare pentru eliminarea
incompatibilitatii acestuia Cu prezenta lege. Aceste masuri pot sa includa o
recomandare de anulare sau de modificare a ajutorului existent. Aceste recomandari
vor fi transmise si Oficiulyi Concurentei in vederea monitorizarii de catre acesta a
realizarii masurilor impuse. Daca masurile ny sunt [uate de catre furnizoryl de
ajutor, in perioada de timp indicata in solicitare, Consiljul Concurentei poate decide
oprirea acordarii ajutorului existent sau poate impune conditii si obligatii menite sa
asigure compatibilitatea ajutorului cu dispozitiile prezentei legi. Decizia nu va avea
efect retroactiv si trebuie sa permita furnizorului de ajutor o perioada rezonabila
de timp pentru a se supune acesteia.

16. Ajutorul utilizat abuziy

Ajutorul ilegal este un ajutor de stat, altul decat unul existent sau exceptat de la
obligatia notificarii conform Prezentei legi, acordat fara a fi fost autorizat de
Consiliul Concurentei say acordat dupa ce a fost notificat, dar inainte de emiterea
unei decizii de catre Consiliul Concurentei in termenul legal.

actului administratiy prin care s-a acordat acesta si, pe cale de consecinta, sa
dispuna recuperarea, rambursarea say Suspendarea platii oricaruj ajutor ilegal,
Presedintele Curtii de apel poate dispune, prin ordonanta presedintiala,
récuperarea, rambursarea say suspendarea acordarii ajutorului ilegal. Ordonanta
poate fi atacata cu recurs la Curtea Suprema de Justitie.

Cand un ajutor de stat, pentru care Consiliyl Concurentei a emis o decizie de
interzicere, a fost totusi acordat, Consiliul Concurentej va cere Curtii de apel in a

-
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carei circumscriptie teritoriala se afla sediul principal al furnizorului sau al
beneficiarului de ajutor anularea actului administrativ prin care s-a acordat acesta
si, pe cale de consecinta, sa dispuna recuperarea ajutorului de catre furnizor sau
rambursarea acestuia de catre beneficiar. Consiliul Concurentei poate cere Curtii de
apel sa dispuna recuperarea sau rambursarea ajutorului de stat si in cazul in care nu
au fost respectate conditiile sau obligatiile prevazute in decizia de autorizare.
Hotararea Curtii de apel poate fi atacata cu recurs ta Curtea Suprema de Justitie.

In cazu!l unui ajutor ilegal sau interzis, Consiliul Concurentei poate solicita, de
asemenea, Curtii de apel sa dispuna recuperarea de catre furnizorul ajutorului sau
rambursarea de catre beneficiarul acestuia a dobanzii aferente sumei ajutorului de
stat, la o rata propusa de Consiliul Concurentei. O astfel de dobanda poate fi impusa:

» in cazul ajutorului interzis, de la data la care ajutorul a fost la dispozitia
beneficiarului si pana la recuperarea sa,;

¢ in cazul ajutorului ilegal, dar autorizat ulterior de Consiliul Concurentei, de
la data la care ajutorul a fost la dispozitia beneficiarului si pana la autorizarea
sa de catre Consiliul Concurentei.

In afara prevederilor de mai sus, orice persoana are dreptul sa pretinda despagubiri
pentru prejudiciul cauzat prin acordarea ajutorului de stat cu incalcarea obligatiei
de a nu se acorda un astfel de ajutor pana la autorizarea sa de catre Consiliul
Concurentei.

Deciziile Consiliului Concurentei, precum si deciziile furnizorilor de ajutor de stat
prin care se dispune recuperarea unui ajutor de stat ilegal sau interzis constituie
titlu executoriu. Recuperarea ajutoarelor de stat se realizeaza de catre unitatile
teritoriale ale Ministerului Economiei si Finantelor - Agentia Nationala de
Administrare Fiscal3, respectiv de compartimentele de specialitate ale autoritatilor
administratiei publice locale, potrivit Codului de procedura fiscala, cu exceptia
Autoritatii pentru Valorificarea Activelor Statului, care va aplica propria procedura
de recuperare. Pentru sumele reprezentand ajutoare de stat de recuperat se
datoreaza dobanda de la data la care ajutorul de stat a fost pus la dispozitie
beneficiarului si pana la recuperarea sa.
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17. Sustenabilitatea afacerij

Sustenabilitatea afacerii se bazeaza Peé o serie de principii care vizeaza
implementarea planului de afacere. Acestea constau din:

* Realizarea de venituri care sa asigure acoperirea costurilor pe termen scurt
si mediu si realizarea de profit.

» Luarea unor masuri de management eficient in care se are in vedere si grija
fata de mediul inconjurator.

» Efectul pozitiv pe care produsele si serviciile firmei il vor avea asupra
clientilor,

Sustenabilitatea afacerii tine cont de politici care sa aiba ca punct central practici
bune si curate in ceea ce priveste productia de bunuri sau de servicii oferite si care
sa vizeze bunastarea comunitatii locale, dar si pe a celei globale. in al doilea rand,
prin luarea unor masuri active care sa asigure functionarea in mod responsabil a
firmelor respective pe termen lung sau, mai bine zis, sa le asigure longevitatea. In
ultimul timp, sustenabilitatea unei afaceri nu mai inseamna doar masurile pe care o
companie le poate lua pentru limitarea efectelor poluarii. Aceasta poate lua si alte
forme, printre care cele mai cunoscute sunt campaniile de responsabilitate sociala
sau Corporate Social Responsability (CSR).

La nivel macro, sustenabilitatea reprezinta oportunitatea de a exista si de a dezvolta
societatea intr-un mod durabil, care respecta biosfera si resursele naturale. in viata
si activitatea de zi cu zi, sustenabilitatea este modul in care ne gestiondm afacerile
si_actiunile, astfel incit sa putem avea un impact pozitiv asupra mediului si
comunitatilor noastre. Cand vorbim despre sustenabilitate, ludm in calcul diferite
aspecte, cum ar fi;

e Sustenabilitatea mediului - modul in care resursele naturale sunt utilizate i
protejate

o Sustenabilitatea economici - o afacere sustenabild nu se refer doar la
protejarea mediului, ci si la mentinerea profitabilitatii pe termen lung, la
dezvoltarea durabil3
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¢ Sustenabilitatea sociala - urmareste modul in care afacerile contribuie la
bunastarea angajatilor si a comunitatii

Mediul de afaceri joaca un rol important in mentinerea sustenabilitatii in aceasta
ecuatie. Orice companie poate contribui la dezvoltarea sustenabila, promovand
procese de lucru eficiente si prietenoase cu mediul si realizdnd produse durabile,
care nu consuma inutil resurse, nu genereaza deseuri si reduc amprenta de carbon.
Totodata, companiile care se angajeazd in practici de responsabilitate sociala
corporativa pot servi drept exemplu pentru alte afaceri. Implicarea in proiecte
comunitare si sprijinirea proiectelor locale pot crea un cadru in care companiile si
comunitatile sa creasca in mod sustenabil impreuna. Angajatii pot face si ei parte
din eforturile de dezvoltare sustenabila: companiile ii pot educa si implica n practici
de reducere a deseurilor si economisire a energiei, in special la locul de munca. De
asemenea, chiar si modul in care compania acorda beneficiile extrasalariale poate
fi parte a procesului de dezvoltare sustenabila. De exemplu, in ultimii ani, tichetele
de masa din hartie au fost inlocuite cu tichete de masa pe card, care se pot incarca
online lund de luna. Companiile trebuie sa fie transparente cu privire la progresele
si eforturile lor legate de sustenabilitate. Aceasta transparenta poate crea incredere
in randul consumatorilor si investitorilor.
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