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GRILA DE EVALUARE TEHNICO-FINANCIARA

Prioritatea 1. O regiune competitiva prin inovare si
intreprinderi

dinamice pentru

inteligenta

0 economie . — .
prin aplicatia informatica MySMIS2021/ SMIS2021+.

Actiunea 1-Dezvoltarea structurilor CDI si TT in

folosul intreprinderilor

finantare a proiectelor este de 60 de puncte.

Interventia 1.1.2 Dezvoltarea capacitatilor private

de CDI

Programul Regiunea Centru

in cadrul prezentului apel

Pragul minim de calitate care permite acceptarea la

n cadrul acestei sesiuni proiectele se vor depune online

de proiecte punctarea
proiectelor se va efectua in baza urmatoarelor criterii

Criterii / Subcriterii Punctaj
maxim

INDICATORILOR S| REZULTATELOR

1. CONTRIBUTIA PROIECTULUI LA REALIZAREA OBIECTIVULUI PRIORITATII DE INVESTITIE, A

1.1 Liderul de parteneriat este

55

IMM a. Proiectul este depus de un parteneriat in care IMM este lider. 7
b. Proiectul este depus de un solicitant IMM individual. 4
c. Proiectul este depus de un parteneriat avand ca lider o 0
intreprindere care nu este IMM.
1.2 Ponderea servicilor de
consultanta in  inovare si a.<5% 3
asistenta pentru inovare in total b. 5% <si< 10% 2
buget eligibil c. 10% < si < 15% 1
d. 15% < si < 20% 0
1.3 Proiectul implica investitii in
instruirea angajatilor a. Nu implica asemenea investitii. 0
b. Se propune instruirea a maxim 5 angajati 1
c. Se propune instruirea a mai mult de 5 si maxim a 10 angajati. 3
d. Se propune instruirea a mai mult de 10 angajati. 5
1.4 Solicitantul si/sau partenerul/
partenerii au un istoric al inovarii a. Solicitantul sau in cazul parteneriatului toti partenerii au 6
in cadrul organizatiei participat in proiecte de inovare finantate din fonduri publice sau
private, inclusiv din fonduri proprii, Tn ultimii 5 ani Thainte de
depunerea cererii de finantare, care au fost deja lansate pe piata
sau a fost deja implementate intern.
b. n cazul parteneriatelor, liderul de parteneriat a participat in 3
proiecte de inovare finantate din fonduri publice sau private,
inclusiv din fonduri proprii, in ultimii 5 ani inainte de depunerea
cererii de finantare, care au fost deja lansate pe piata sau a fost
deja implementate intern.
c. in cazul parteneriatelor, cel putin un partener a participat in 2

proiecte de inovare finantate din fonduri publice sau private,
inclusiv din fonduri proprii, in ultimii 5 ani inainte de depunerea
cererii de finantare, care au fost deja lansate pe piata sau a fost
deja implementate intern
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Criterii / Subcriterii

Punctaj

W EV{
d. Nici solicitantul si nici un partener nu au un istoric al inovarii 0
in cadrul organizatiei.
1.5 Ca rezultat al proiectului,
solicitantul (liderul de a. Proiectul nu genereaza introducerea de inovatii in materie de 0
parteneriat si / sau partenerii produse sau procese si / sau introducerea de inovatii la nivel
IMM) introduc inovatii in materie intern.
de produse sau procese si / sau b. Proiectul genereazd introducerea de inovatii in materie de 3
introduc inovatii la nivel intern (a produse sau procese sau introducerea de inovatii la nivel intern.
se vedea definitiile indicatorilor ¢, Proiectul genereaza introducerea de inovatii in materie de 5
RCR 03 si RCR 05 din Ghidul produse sau procese si introducerea de inovatii la nivel intern.
Solicitantului)
1.6 Parteneriatul cuprinde cel
putin un organism de cercetare si a. Parteneriatul cuprinde cel putin un organism de cercetare si 4
difuzare a inovarii difuzare a inovarii.
b. Parteneriatul nu cuprinde nici un organism de cercetare si 0
difuzare a inovarii.
1.7 Investitia prevede crearea de
noi locuri de munca in domeniul a. Proiectul nu prevede crearea de noi locuri de munca in 0
cercetarii  in centrele de domeniul cercetarii.
cercetare care beneficiaza de b. Proiectul prevede crearea a cel mult 5 noi locuri de munca in 1
sprijin ca urmare a realizarii domeniul cercetarii.
investitiei si mentinerea acestora ¢, Proiectul prevede crearea a mai mult de 5 noi locuri de munca 4
pe fintreaga pericadd de in domeniul cercetérii.
monitorizare a proiectului:
1.8  Numarul de mediu
cercetatori care lucreaza fin a. Nici unul 0
centrele de cercetare care b. intre 1si5 cercetdtori, echivalent norma intreagi. 1
beneficiaza de sprijin (la finalul ¢, Peste 5 cercetatori, echivalent normé intreaga. 4
anului anterior depunerii cererii
de finantare):
1.9 Proiectul propune rezultate
ale activitatii de cercetare- a. Proiectul propune rezultate ale activitatii de cercetare inovare 6
inovare ce vor conduce la dintoate cele 4 domenii.
cresterea eficientei energetice/ b. Proiectul propune rezultate ale activitatii de cercetare inovare 4
reducerea emisiilor de carbon/ din 3 din cele 4 domenii.
cresterea rezilientei la  c. Proiectul propune rezultate ale activitétii de cercetare inovare 2
schimbarile climatice/ adoptarea din maxim 2 din cele 4 domenii.
solutiilor ~ prin  care  se d. Proiectul nu propune rezultate ale activitdtii de cercetare 0
promoveazad principiile  inovare din vreunul din cele 4 domenii.
economiei circulare/
1.10 Portofoliul intern de inovare
al solicitantului / liderului de a. Prin proiect sunt propuse mai mult de 3 inovari aflate la 5
parteneriat, propus, spre  minimum TRL3.
finantare cuprinde minim 1 b. Prin proiect sunt propuse 3 inovari aflate la minimum TRL3. 3
inovare aflata la minimum TRL3 ¢, Prin proiect sunt propuse 2 inovari aflate la minimum TRL3. 2
(eliminatoriu) d. Prin proiect este propusd 1 inovare aflatd la minimum TRL3. 1
e. Prin proiect nu este propusa nici o inovare la minimum TRL3. 0
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Criterii / Subcriterii

Punctaj

W EV{
1.11 Ponderea activelor
corporale si necorporale 1in a. Maxim 20% 1
legatura directa cu activitatile de  b. Mai mult de 20 % si maxim 30% 2
cercetare si inovare in total buget ¢, Mai mult de 30% si maxim 50% 3
eligibil d. Mai mult de 50% 0
1.12 Gradul de maturitate
tehnologica a portofoliului de a. Minim 1 din inovatiile propuse sunt la nivel TRL4 1
inovatii propus de solicitant / b. Minim 1 din inovatiile propuse sunt la nivel TRL5 2
liderul de parteneriat ¢. Minim 1 din inovatiile propuse sunt la nivel TRL6 3
2. CALITATEA, MATURITATEA SI SUSTENABILITATEA PROIECTULUI 21
2.1 Calitatea Planului de cercetare-inovare a intreprinderii (eliminatoriu)
2.1.1 Planul de cercetare -
inovare al intreprinderii respectd a. Planul de cercetare-inovare a intreprinderii este atasat si 1
cerintele minime. respecta cerintele minime prevazute in Ghidul Solicitantului,
eliminatoriu daca este punctat cu 0 sectiunea 7.4.
b. Planul de cercetare-inovare a intreprinderii nu respecta 0
cerintele minime prevazute in Ghidul Solicitantului, sectiunea
7.4 sau nu este atasat
2.1.2 Planul de cercetare-inovare
a intreprinderii cuprinde a. In cadrul planului de cercetare inovare se demonstreaza 2
informatii necesare si suficiente, intelegerea adecvata, prin descrierea completd si exhaustiva, a
conform detalierii alaturate tendintelor externe ale intreprinderii
(dacd projectul este punctatcuOla 2.1.1, - b, n cadrul planului de cercetare inovare se demonstreazd 2
gerft'ii"fa :Ivr;a:ﬂc)/j:\:(lzssuz\glltiilt;lz) vor Tntelegere.ava(.:lecvat.é, prin argumentarea detaliatd a impactului,
a oportunitatilor existente pe piata.
c. Costurile investitiei sunt suficient fundamentate, spre 2
exemplu prin oferte de pret/ cataloage/ website-uri, orice alte
surse verificabile (cel putin 3 surse); cheltuielile sunt corect
incadrate in buget in categoriile de cheltuieli eligibile si
neeligibile
d. Costurile cu instruirea angajatilor sunt justificate si au la baza 2
setul de competente profesionale definit de catre solicitant in
conformitate cu prevederile ghidului.
e. Sunt identificate nevoile grupurilor tinta de clienti asa cum 2
sunt solicitate prin prezentul ghid si prin Anexa 12 Planul de
cercetare-inovare a intreprinderii.
f. Solicitantul (liderul de parteneriat) descrie si detaliaza 1
modalitatile prin care va valorifica in cadrul intreprinderii
inovarea generata prin proiect.
g. Departamentul responsabil de inovare exista sau este 2
prevazut a fi infiintat cu ocazia implementarii proiectului iar
functiunile 1i sunt clar si coerent definite.
2.2 Calitatea temei, a
continutului si a rezultatelor a. Sunt descrise complet, clar si cuantificabil la nivelul TRL 3
inovdrilor care fac obiectul asumat.
proiectului propus b. Sunt relevante raportat la nevoile identificate in cadrul 2

strategiei de cercetare-inovare a intreprinderii.
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Criterii / Subcriterii Punctaj
maxim
2.3 Capacitatea operationala a

solicitantului a. Solicitantul are o strategie clara pentru activitatile de inovare 1
in cadrul proiectului, exista o clara repartizare a sarcinilor in
acest sens si un calendar realist de realizare a activitatilor.
b. Solicitantul justifica si detaliazd faptul ca detine / va detine 1
capacitatea de a asigura mentinerea, intretinerea, functionarea
si exploatarea investitiei dupa incheierea proiectului si incetarea
finantarii nerambursabile, pe toata durata de valabilitate a
contractului de finantare si are o strategie clara in acest sens
c. Solicitantul nu dovedeste indeplinirea conditiilor de la 0
punctele a si b de mai sus
3. PERFORMANTA FINANCIARA DIN INOVARE A SOLICITANTULUI SAU LIDERULUI DE PARTENERIAT 9
3.1 Ponderea veniturilor din
vanzari produse / servicii / a.Sub 10% 0
procese inovatoare raportata la b. intre 10-15% 1
cifra de afaceri (medie 2020 — ¢, Mai mult de 15% si maxim 20% 2
2023) d. Peste 20% 3
3.2 Ponderea profitului din
exploatare provenit din inovare a.Sub 5% 0
(medie 2020 — 2023) b. Intre 5-10% 1
¢. Mai mult de 10% si maxim 15% 2
d. Peste 15% 3
3.3 Ponderea ratei de crestere
anuale compuse (CAGR) (se a.Sub 15%) 0
calculeaza conform Planului de b. intre 15-20% 1
cercetare- inovare, ca medie pe ¢. Mai mult de 20% si maxim 25% 2
2020-2023 d. Peste 25% 3
4. CONTRIBUTIA PROIECTULUI LA APLICAREA PRINCIPIILOR PRIVIND DEZVOLTAREA DURABILA, 9

EGALITATEA DE SANSE, DE GEN, NEDISCRIMINAREA, ACCESIBILITATEA, PROTECTIA MEDIULUI SI

INTEGRAREA PRINCIPIULUI DNSH
(Nu vor fi punctate masurile de conformare cu obligatiile legale ale solicitantului in aceste

domenii)
4.1 Proiectul include actiuni cu
impact asupra imbunatdtirii a a. Utilizarea surselor regenerabile de energie pentru energia 1
calitatii mediului inconjurator si necesara derularii activitatilor proiectului.
de crestere a eficientei b. Este prevdzuta achizitionarea echipamentelor/ adoptarea 1
energetice solutiilor mai eficiente energetic (inclusiv eficientizarea
iluminatului in spatiile de derulare ale proiectului)
c. Minimizarea la sursa a deseurilor generate. (Cresterea gradului 1

de recuperare si reciclare a deseurilor; cresterea cantitatii de
materiale reciclate inclusd in produse pentru activitdtile de
productie; proiectul prevede masuri privind atenuarea
schimbarilor climatice).

d.Rezultatele activitatii de cercetare-dezvoltare-inovare 2
derulate in cadrul proiectului sa conducda la o mai buna
conformare a beneficiarilor acestora la cerintele privind
dezvoltarea durabila
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Criterii / Subcriterii Punctaj
maxim

4.2 Investitia include masuri de

asigurare a egalitatii de sanse si  a. Masuri suplimentare privind adaptarea infrastructurii, inclusiv 2

tratament: a echipamentelor si utilajelor pentru accesul si operarea de catre
persoane cu dizabilitati. Adaptarea produselor sau serviciilor
pentru utilizatorii cu nevoi speciale.

b. Angajarea de persoane din categorii defavorizate 1
4.3 Respectarea principiului
DNSH a. Proiectul integreaza principiului DNSH prin masurile incluse in 1
(eliminatoriu dacd este punctat cu 0) cererea de finantare si anexele sale

b. Proiectul nuintegreaza principiului DNSH prin masurile incluse 0

in cererea de finantare si anexele sale (eliminatoriu).

5. CONTRIBUTIA LA CONCENTRAREA STRATEGICA A INVESTITIILOR 6
(CRITERIU DIGITALIZAT)

5.1
Proiectul este corelat cu Prioritatile si actiunile identificate in 2
RIS3 Centru 2021-2027.

5.2 Proiectul abordeaza un sector RIS3 Centru 2021-2027 putin 2
reprezentat, sub aspectul infrastructurii de CDI, Tn acest moment
la nivel regional.2

5.3
Proiectul se incadreaza in Lanturile Valorice Strategice Europene. 2
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